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Министерство образования и молодежной политики Чувашской Республики

О результатах реализации 

Национальной образовательной инициативы 

«Наша новая школа» в Чувашской Республике за 2010 год

Часть I. Информация о выполнении плана первоочередных действий по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2010 году

1. Информация о выполнении федерального плана первоочередных действий по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2010 году.
1.1. Общие показатели региональной системы образования
1.1.1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы:
распоряжение Кабинета Министров Чувашской Республики от 31 марта 2010 г. № 96-р. Указанное распоряжение принято во исполнение поручения Президента Российской Федерации по итогам заседания Совета при Президенте Российской Федерации по реализации приоритетных национальных проектов и демографической политике 19 января 2010 г. в целях реализации распоряжения Правительства Российской Федерации от 27 февраля 2010 г. № 246-р. Утвержден План первоочередных действий по модернизации общего образования в Чувашской Республике на 2010 год по всем направлениям национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» с указанием ответственных исполнителей и ожидаемых результатов. Распоряжение находилось на контроле в Администрации Президента Чувашской Республики. Минобразования Чувашии ежеквартально предоставляло информацию о выполнении распоряжения в Кабинет Министров Чувашской Республики. По состоянию на 1 января 2011 года все мероприятия выполнены;

Закон Чувашской Республики «Об образовании» от 28 января 1993 г. (с последующими изменениями). Предусматривает содействие в получении образования гражданам, проявившим выдающиеся способности, в том числе посредством предоставления им специальных государственных стипендий, включая стипендии для обучения за рубежом;

Закон Чувашской Республики «О государственной молодежной политике» от 15 ноября 2007 г. № 70 (с последующими изменениями). На основании п.2. ст.8 республика способствует повышению престижа образования среди молодежи, создает необходимые условия и гарантии для выявления и поощрения творческой и одаренной молодежи, реализации интеллектуального потенциала молодых граждан;

Закон Чувашской Республики от 19 ноября 2010 г. № 60 «О республиканском бюджете Чувашской Республики на 2010 год и на плановый период 2011 и 2012 годов». Данным Законом (ст.11, п.7) утверждены размеры (нормативы) финансового обеспечения государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях для реализации основных общеобразовательных программ в части финансирования расходов на оплату труда работников, расходов на учебники и учебные пособия, технические средства обучения, расходные материалы и хозяйственные нужды (за исключением расходов на содержание зданий и коммунальных расходов, осуществляемых из местных бюджетов) в расчете на одного обучающегося в городской и сельской местности. Кроме этого, утверждено распределение субвенций (на основе данных нормативов) бюджетам муниципальных районов и бюджетов городских округов на финансовое обеспечение вышеуказанных общеобразовательных программ (приложение 13, табл. 18);

Указ Президента Чувашской Республики от 06 марта 2002 г. № 51 «О мерах по усилению государственной поддержки молодых граждан в Чувашской Республике». Ежегодно назначается 1000 стипендий за особую творческую устремленность для представителей молодежи и студентов в размере 
1830 рублей ежемесячно;

Указ Президента Чувашской Республики от 05 октября 2005 г. № 101 «О дополнительных мерах по поддержке и развитию инновационного, творческого и духовного потенциала системы образования в Чувашской Республике». В целях обеспечения дальнейшей государственной поддержки динамичного и инновационного развития системы образования в Чувашской Республике, создания современных условий для воспитания детей и молодежи, активного привлечения общественности к формированию и реализации образовательной политики учреждены ежегодные денежные поощрения и гранты Президента Чувашской Республики для поддержки инноваций в сфере образования: 30 денежных поощрений по 20 тыс. рублей - педагогическим работникам и 20 грантов по 200 тыс. рублей - образовательным учреждениям;

Указ Президента Чувашской Республики от 23 августа 2009 г. № 59 «Об учреждении именных стипендий Президента Чувашской Республики». В целях осуществления государственной поддержки талантливых и одаренных учащихся общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования детей ежегодно назначается 25 именных стипендий по 400 рублей ежемесячно;

республиканская целевая программа развития образования в Чувашской Республике на 2006-2010 годы, утверждена постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 14 июня 2005 г. № 144 (с последующими изменениями). В ней предусмотрены мероприятия и средства на финансирование по всем направлениям национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» на 2010 год; 

постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 29 апреля 2010 г. № 116 «О республиканских конкурсах общеобразовательных учреждений «Образовательная инициатива» и на получение денежного поощрения лучшими учителями». Данное постановление утверждает Положение о республиканском конкурсе общеобразовательных учреждений «Образовательная инициатива». Целью конкурса является государственная поддержка общеобразовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы, направленные на решение актуальных задач национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»;

постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 1 июля 
2010 г. № 192 «О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 15 мая 2006 г. № 123». Данным постановлением внесены изменения в методику расчета нормативов бюджетного финансирования федерального государственного образовательного стандарта общего образования, федеральных государственных образовательных стандартов начального профессионального образования, федерального государственного образовательного стандарта (образовательных программ) дошкольного образования в общеобразовательных учреждениях, федерального государственного образовательного стандарта (образовательных программ) в образовательных учреждениях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования в Чувашской Республике в части учета при расчетах коэффициента страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, обязательное медицинское страхование, обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 30 сентября 2010г. № 322 «О порядке осуществления органами исполнительной власти Чувашской Республики функций и полномочий учредителя бюджетного и казенного учреждений Чувашской Республики». Данным постановлением утверждены Порядок осуществления органами исполнительной власти Чувашской Республики функций и полномочий учредителя бюджетного учреждения Чувашской Республики и Порядок осуществления органами исполнительной власти Чувашской Республики функций и полномочий учредителя казенного учреждения Чувашской Республики;

распоряжение Президента Чувашской Республики от 18 августа 2010 г. 
№ 115-рп о присуждении в 2010 году грантов Президента Чувашской Республики в размере 200 тыс. рублей каждое образовательным учреждениям в Чувашской Республике;

распоряжение Президента Чувашской Республики от 18 августа 2010 г. 
№ 116-рп о присуждении в 2010 году ежегодного денежное поощрения в размере 20 тыс. рублей каждое 30 педагогическим работникам образовательных учреждений в Чувашской Республике;

распоряжение Кабинета Министров Чувашской Республики от 30 ноября 2010 г. № 402-р, которое было принято в целях реализации на территории Чувашской Республики Федерального закона «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» (83-ФЗ) и содержит перечни учреждений, тип которых будет изменен на казенные, бюджетные и автономные;

приказ Минобразования Чуваши от 15 июля 2009 г. № 1206 «О вариативных формах и процедурах проведения аттестации педагогических и руководящих работников образовательных учреждений Чувашской Республики и муниципальных образовательных учреждений». Данным приказом утверждается новая модель аттестации, включающая в себя три этапа: I этап – оценка уровня профессиональной компетентности педагога по преподаваемому предмету (ЕГЭ по предмету); II этап – оценка информационной компетентности в образовательной деятельности; III этап – оценка результатов профессиональной деятельности аттестуемого;

приказ Минобразования Чувашии от 19 мая 2010 г. № 816 «О введении федерального государственного стандарта начального общего образования в образовательных учреждениях республики». Данным приказом создан республиканский координационный совет по введению ФГОС в образовательных учреждениях республики, утверждены его состав, список пилотных образовательных учреждений, план-график мероприятий, определен научный руководитель введения ФГОС; 

приказ Минобразования Чувашии от 1 июня 2010 г. № 955 «О методических рекомендациях по внедрению федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образования с кейсом проектов локальных актов общеобразовательных учреждений». Данным приказом утверждены методические рекомендации при введении ФГОС в общеобразовательных учреждениях республики, которые представляют собой последовательность и содержание действий по внедрению нового стандарта, его этапы и др.;
приказ Минобразования Чувашии от 3 июня 2010 г. № 1110 «О мониторинге физического развития обучающихся». О создании на базе 15 общеобразовательных учреждений экспериментальных площадок по апробации инструментария мониторинга физического развития обучающихся;

приказ Минобразования Чувашии от 2 июля 2010 г. №1124 «Об утверждении списка победителей республиканских конкурсов общеобразовательных учреждений «Образовательная инициатива» и на получение денежного поощрения лучшими учителями». Приказом утвержден список 200 лучших учителей - победителей республиканского конкурса на получение денежного поощрения в размере 50 тыс. рублей и определены по пять школ-победителей по каждому направлению «Нашей новой школы»;
приказ Минобразования Чувашии от 9 августа 2010 г. № 1276 «О мерах по реализации экспериментального проекта по совершенствованию организации питания обучающихся». Об организации эффективной реализации экспериментального проекта по совершенствованию организации питания обучающихся в государственных общеобразовательных учреждениях Чувашской Республики и муниципальных общеобразовательных учреждениях г. Чебоксары;
приказ Минобразования Чувашии от 1 сентября 2010 г. № 1429 «О создании республиканского центра по работе с талантливыми детьми». Центр создан в целях развития республиканской системы работы с талантливыми детьми, выявления, развития их интеллектуального, научного и творческого потенциала.

1.1.2. Финансовое обеспечение реализации инициативы. 

Общий объем средств консолидированного бюджета Чувашской Республики по разделу «Образование», включая внешкольное и среднее образование за 2010 год составила более 3047,7 млн. рублей, в том числе 

-за счет средств федерального бюджета, поступивших в республику в виде субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов обеспечены выплаты на ежемесячные денежные поощрения педагогическому персоналу за выполнение функций классного руководителя в общеобразовательных учреждениях, на денежное поощрение лучших учителей, на проведение противоаварийных мероприятий в зданиях общеобразовательных учреждений, на реализацию экспериментального проекта по совершенствованию организации питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях – 108,7 млн. рублей;

- за счет средств консолидированного бюджета Чувашской Республики обеспечены расходы по реализации основных общеобразовательных программ в части финансового обеспечения государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях для реализации основных общеобразовательных программ в части финансирования расходов на оплату труда работников, расходов на учебники и учебные пособия, технические средства обучения, расходные материалы и хозяйственные нужды, на капитальное строительство, капитальный и текущий ремонт, на финансовое обеспечение проведения противоаварийных и противопожарных мероприятий в зданиях общеобразовательных учреждений, на организацию отдыха детей в каникулярное время – 2939,0 млн. рублей
1.1.3. Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы. 

План первоочередных действий по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» на 2010 год в Чувашской Республике в основном выполнен. Так, например, по введению федерального государственного стандарта начального общего образования (далее – ФГОС) в образовательных учреждениях республики создан республиканский координационный совет, утверждены его состав, список пилотных образовательных учреждений, составлен план-график мероприятий по обеспечению введения ФГОС. В соответствии с планом-графиком введение ФГОС в Чувашской Республике начнется с 1 сентября 2011 года во всех 1-х классах.

В 2010 году 5 пилотным школам республики в рамках республиканского конкурса общеобразовательных учреждений «Образовательная инициатива» выделены средства по 250 тыс. рублей на апробацию ФГОС. В указанных школах идет разработка и апробация моделей оценки качества результатов обучения в начальном звене, в том числе по типам и видам образовательных учреждений, учета внеучебных достижений обучающихся. 

Чувашским республиканским институтом образования (далее – ЧРИО) разработана дорожная карта введения ФГОС на 2010–2011 учебный год. В течение 2010 года в ЧРИО, образовательных учреждениях республики проходило обсуждение вопросов их внедрения. В 2010 году для педагогов школ проведен ряд консультационных семинаров «Федеральные государственные образовательные стандарты начального общего образования: актуальные проблемы введения», начато массовое повышение квалификации учителей начальных классов, руководителей школ.
В целях выполнения федерального плана первоочередных действий по направлению «Развитие системы поддержки талантливых детей» в Чувашской Республике проведена определенная работа. На базе автономного учреждения дополнительного образования детей «Центр внешкольной работы «Эткер» создан новый республиканский центр по работе с талантливыми детьми. Центр занимается организацией и проведением массовых мероприятий интеллектуальной, творческой и художественно-эстетической направленности для школьников. 

В 2009–2010 учебном году запущен республиканский проект дуального образования «Разработка и апробация модели интеграции учреждения общего образования, учреждения профессионального образования и работодателей в целях успешного профессионального самоопределения обучающихся». 
В учреждениях дополнительного образования детей приняты программы по выявлению и развитию творческого потенциала одаренных детей. Успешно реализуется республиканский проект «портфолио учебных и внеучебных достижений учащихся». Создана республиканская база данных одаренных детей, в которую включено более 4,0 тыс. школьников, победителей и призеров интеллектуальных, творческих, спортивных состязаний республиканского, всероссийского и др. уровней. Создана эффективная система моральной и материальной поддержки талантливых детей на всех уровнях (школьный, муниципальный, республиканский). Ежегодно около 2000 школьников становятся лауреатами различных премий, стипендий, грантов. 

Выполняя направление «Совершенствование учительского корпуса» в 
2010 году в Чувашии проведена аттестация педагогических работников по инновационной модели, внедренной еще в 2007 году. 
Разработана и апробирована модульная система повышения квалификации, в основе которой лежит принцип индивидуального выбора учителем учебно-методических модулей, необходимых для повышения педагогического мастерства. Кафедрами ЧРИО была разработана 281 модульная программа по приоритетным направлениями развития образования. Учитель сам выбирает те модули, которые способствуют развитию его профессиональной культуры и профессиональной компетентности, место повышения квалификации и совместно с кураторами выстраивает индивидуальную траекторию профессионального развития. 
 Педагоги образовательных учреждений Чувашии активно используют электронные ресурсы в своей деятельности. Обучены и сегодня владеют информационными технологиями почти 100% педагогических работников, более 60 процентов учителей имеют свои сайты. Созданы условия для использования в практике системы видеоконферец-связи как между районами республики, так и внутри районов и городов, широко используются дистанционные формы обучения. В 2010 году персонифицированной многоуровневой системой повышения квалификации в очно-заочной и дистанционной формах по современным моделям повысили квалификацию свыше 5 тыс. учителей (в 
2009 году – 4142). 

На основе результатов общероссийских профессиональных конкурсов учителей в республике создана Республиканская ассоциация педагогических работников. При непосредственном участии членов ассоциации проводится работа по реорганизации муниципальных методических служб, аттестации руководящих и педагогических работников. 

В рамках реализации мероприятий федеральной целевой программы «Научные и научно-педагогические кадры инновационной России» на 2009–
2013 годы по привлечению перспективных выпускников высших учебных заведений для работы в сельских школах Чувашии были определены 10 молодых учителей, выпускников учреждений высшего профессионального образования 2009 или 2010 года. По состоянию на 1 января 2011 г. 10 учителей заключили трудовой договор с образовательным учреждением и получили первый транш государственной поддержки в размере 250 тыс. рублей, общая сумма поддержки за два года составит 500 тыс. рублей.

По направлению «Изменение школьной инфраструктуры» в республике создана сеть образовательных учреждений, реализующих различные модели профильного обучения, запущен проект «Мое образование», направленный на внедрение моделей индивидуализации и дифференциации образовательного процесса и апробацию индивидуальных учебных планов учащихся старшей ступени обучения. Функционирующие на базе школ 40 экспериментальных площадок в 2010 году разрабатывали разные модели с учетом опыта работы по профильному обучению. Накоплен опыт и наиболее удачно, полно и качественно описаны те позиции, которые связаны с практикой дифференцированного обучения.
По результатам реализации в Чувашии комплексного проекта модернизации образования описаны различные модели взаимодействия образовательных учреждений, обеспечивающих качественное образование и удовлетворение образовательных потребностей обучающихся посредством оптимального распределения ресурсов. 
По направлению «Сохранение и укрепление здоровья школьников» в Чувашии проводится работа по увеличению числа часов, отводимых на занятия физической культурой, во всех 10–11 классах введен третий час урока физической культуры. Совместным приказом Минобразования Чувашии и Минспорта Чувашии запущены спортивные соревнования школьников «Президентские состязания» и спортивные игры школьников «Президентские спортивные игры». На базе 15 общеобразовательных учреждений в соответствии с приказом Минобразования Чувашии от 3 июня 2010 г. № 1110 «О мониторинге физического развития обучающихся» проводится апробация инструментария мониторинга физического развития обучающихся.
По направлению «Расширение самостоятельности школ» в Чувашии обновлена методика формирования подушевого норматива финансирования, включая введение норматива для обучающихся, проживающих на труднодоступных территориях. В соответствии с постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 1 ноября 2010 г. № 363 «О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 
15 мая 2006 г. № 123» для учащихся, обучающихся в школах, расположенных на труднодоступных территориях, расчет подушевого норматива производится с применением коэффициента равного 4. 
Во всех общеобразовательных учреждениях введено нормативное подушевое финансирование, реализуется новая система оплаты труда. 

Все школы ежегодно представляют общественности публичный доклад, обеспечивающий открытость и прозрачность деятельности учреждения, 82,57% из них размещены на сайтах учреждений. Около 40 % школ республики активно используют электронные системы управления. 
1.2. Переход на новые образовательные стандарты. 

1.2.1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы. 

Распоряжение Кабинета Министров Чувашской Республики от 31 марта 2010 г. № 96-р. Указанное распоряжение принято во исполнение поручения Президента Российской Федерации по итогам заседания Совета при Президенте Российской Федерации по реализации приоритетных национальных проектов и демографической политике 19 января 2010 г. в целях реализации распоряжения Правительства Российской Федерации от 27 февраля 2010 г. №246-р. Распоряжением утвержден План первоочередных действий по модернизации общего образования в Чувашской Республике на 2010 год по всем направлениям национальной образовательной инициативы «Наша новая школа». План содержит перечень первоочередных мероприятий с указанием ответственных исполнителей и ожидаемых результатов. Распоряжение находилось на контроле в Администрации Президента Чувашской Республики. Минобразования Чувашии ежеквартально предоставляло информацию о выполнении распоряжения в Кабинет Министров Чувашской Республики. По состоянию на 1 января 2011 г. все мероприятия выполнены.

Постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 29 апреля 2010 г. №116 «О республиканских конкурсах общеобразовательных учреждений «Образовательная инициатива» и на получение денежного поощрения лучшими учителями». Данное постановление утверждает Положение о республиканском конкурсе общеобразовательных учреждений «Образовательная инициатива». Целью конкурса «Образовательная инициатива» является государственная поддержка общеобразовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы, направленные на решение актуальных задач национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», в том числе по направлению «Обновление образовательных стандартов».

Приказ Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики от 19 мая 2010 г. № 816 «О введении федерального государственного стандарта начального общего образования в образовательных учреждениях республики». Данным приказом создан республиканский координационный совет по введению ФГОС в образовательных учреждениях республики, утверждены его состав, список пилотных образовательных учреждений, план-график мероприятий, определен научный руководитель введения ФГОС. 

Приказ Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики от 1 июня 2010 г. № 955 «О методических рекомендациях по внедрению федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образования с кейсом проектов локальных актов общеобразовательных учреждений». Данным приказом утверждены методические рекомендации при введении ФГОС в общеобразовательных учреждениях республики, которые представляют собой последовательность и содержание действий по внедрению нового стандарта, его этапы и др.

Приказ Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики от 2 июля 2010 г. № 1124 «Об утверждении списка победителей республиканских конкурсов общеобразовательных учреждений «Образовательная инициатива» и на получение денежного поощрения лучшими учителями». Приказом утвержден список победителей республиканского конкурса общеобразовательных учреждений «Образовательная инициатива», в том числе определены пять школ-победителей для апробации ФГОС начального общего образования.

1.2.2. Финансовое обеспечение реализации инициативы 
Расходы на обеспечение поэтапного перехода на ФГОС в республике в 2010 году осуществлялись в рамках текущего финансирования. С целью подготовки общеобразовательных школ к введению ФГОС финансовые средства были направлены на:

- курсовую подготовку директоров и педагогов на базе Республиканского института развития образования;

- на создание условий для введения ФГОС на базе муниципальных экспериментальных площадках (на ремонтные работы, обновление учебно-материальной базы, приведение учебных классов требованиям СанПин).

Кроме того, на введение федеральных государственных образовательных стандартов общеобразовательные учреждения, участвующие в апробации проекта в 2010 году получили грантовую поддержку в размере по 250,0 тыс. рублей каждая на общую сумму 1,25 млн. рублей за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики. 

1.2.3. Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы.
В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 24 февраля 2009 г. № 142 г. Москва «Об утверждении Правил разработки и утверждения федеральных государственных образовательных стандартов» Минобразования Чувашии приняло активное участие в разработке основных образовательных программ начального общего образования. Было организовано активное обсуждение педагогической общественностью проекта основной образовательной программы начального общего образования, как на специальном форуме в сети Интернет, так и на круглых столах, проблемных семинарах, курсах повышения квалификации педагогических работников и др. По итогам обсуждения Минобразования Чувашии направило предложения для учета при доработке указанной программы, в том числе и в части региональных, национальных и этнокультурных особенностей.

Для введения ФГОС в образовательных учреждениях республики создан республиканский координационный совет, утверждены его состав, список пилотных образовательных учреждений, составлен план-график мероприятий по обеспечению введения ФГОС. В соответствии с планом-графиком введение ФГОС в Чувашской Республике начнется с 1 сентября 2011 года во всех 1-х классах.

В 2010 году 5 пилотным школам республики в рамках республиканского конкурса общеобразовательных учреждений «Образовательная инициатива» выделены средства по 250 тыс. рублей на апробацию ФГОС. В указанных школах идет разработка и апробация основной образовательной программы, моделей оценки качества результатов обучения в начальном звене, в том числе по типам и видам образовательных учреждений, учета внеучебных достижений обучающихся. 

В пилотных школах разрабатываются и апробируются также модель организации внеурочной деятельности, программа формирования здорового и безопасного образа жизни, программа духовно-нравственного воспитания, реализуются тьюторские технологии в образовании.

Чувашским республиканским институтом образования (далее – ЧРИО) разработана дорожная карта введения ФГОС на 2010-2011 учебный год. В течение 2010 года в ЧРИО, образовательных учреждениях республики проходило обсуждение вопросов их внедрения. В 2010 году для педагогов школ проведен ряд консультационных семинаров «Федеральные государственные образова-тельные стандарты начального общего образования: актуальные проблемы введения», начато массовое повышение квалификации учителей начальных классов, руководителей школ.

В 2010 году проведен ряд вебинаров для директоров школ Чувашской Республики по обсуждению вопросов перехода школ на новые образовательные стандарты начального общего образования. 
В Чувашской Республике создана многоуровневая республиканская система оценки качества образования (далее – РСОКО). РСОКО Чувашской Республики направлена на обеспечение стандарта качества образования на основе сетевого взаимодействия существующих организационных структур, ориентированных на специальные задачи в сфере оценки качества образования.

В 2007 году были разработаны и утверждены Положение о РСОКО и регламент функционирования РСОКО (приказ Минобразования Чувашии от 
1 ноября 2007 г. № 1174). Положение устанавливает единые требования при реализации РСОКО на территории Чувашской Республики, определяет цели, задачи, принципы и составляющие РСОКО. 

Цель РСОКО заключается в осуществлении оценки качества образования для формирования информационной основы принятия управленческих решений, обеспечивающих удовлетворение образовательных потребностей граждан, поступательное развитие системы образования, обеспечение социально-экономического развития республики. 

Организационная структура РСОКО включает в себя Минобразования Чувашии, ГОУ «Чувашский республиканский институт образования», ГУ «Чувашский республиканский центр новых образовательных технологий», республиканские учреждения, муниципальные органы управления образованием, муниципальные мониторинговые службы, образовательные учреждения и организации, ресурсные центры и службы по оценке качества образования образовательного учреждения. РСОКО охватывает все направления образовательной деятельности. 

Одним из основных направлений развития региональной системы оценки качества образования является организационно-методическое обеспечение проведения государственной (итоговой) аттестации выпускников образовательных учреждениях. 

Каждая школа получает аналитические материалы по результатам сдачи всех предметов, что позволяет проанализировать степень освоения учениками тех или иных дидактических единиц, выявить темы, требующие особого внимания, и учесть их в последующей работе, скорректировать программу повышения квалификации в ГОУ «Чувашский республиканский институт образования». 
В процедуре проведения экзамена в пунктах проведения ЕГЭ (далее – ППЭ) широко участвовали общественные наблюдатели. В 2008 и 2009 годах системой общественного наблюдения были охвачены 100% аудиторий ППЭ.

Одним из важных достижений являются показатели повышения доступности качественного образования, так как результаты ЕГЭ у выпускников сельских базовых школ стали соответствовать результатам ЕГЭ городских школьников. Важным социальным эффектом реализации данного направления является увеличение возможностей выпускников школ, особенно сельских, для поступления в учреждения среднего и высшего профессионального образования. 

В текущем году продолжилась аттестация выпускников 9 классов по новой форме – единого муниципального экзамена. Разработана и утверждена соответствующая нормативная правовая база для проведения государственной (итоговой) аттестации выпускников девятых классов. Государственная (итоговая) аттестация выпускников IX классов в новой форме проводилась в образовательных учреждениях – пунктах проведения экзамена. В целях осуществления общественного контроля за процедурой государственной аттестации выпускников IX классов в новой форме была создана система общественного наблюдения (контроля) за проведением экзаменов. 

В 2010 году продолжилось изучение готовности детей к обучению в школе. Полученные данные свидетельствуют о готовности как городских, так и сельских детей к школьному обучению по всем изучаемым параметрам. 

Ряд процедур по оценке качества образования – это международные и федеральные формы оценки, которые позволяют позиционировать систему образования Чувашии относительно международных показателей качества и среди регионов России. Чувашия активно участвует в международных исследованиях качества образования: PIRLS–2006, TIMSS–2007, TIMSS–2008, PISА–2009. Учащиеся 4-х классов, участвуя в международном исследовании качества чтения и понимания текста (PIRLS–2006) в составе российской команды, возглавившей лидирующую группу стран, показали самые высокие результаты. Хорошие достижения у школьников Чувашии и по качеству математического и естественнонаучного образования (TIMSS – 2007, TIMSS – 2008).

Измерить качество подготовки выпускников общего образования позволяет разработанная в Чувашии система мониторинга образовательных и трудовых траекторий выпускников 11 класса. Исследование дает возможность оценить: степень соответствия подготовки выпускников заказу государства; соответствие образовательных и трудовых траекторий выпускников. потребностям рынка труда; сформировать информационную основу для банка данных об индивидуальных образовательных маршрутах лучших выпускников школ и выйти на внешнюю оценку учреждений профессионального образования и отдельных специальностей.

В целом же для эффективной реализации нового стандарта в системе начального общего образования Чувашии созданы определенные условия. Существенно обновлена учебно-материальная база: все школьники обеспечены регулируемой ростовой мебелью, имеется современное оборудование, дидактические материалы. 

1.3. Система поддержки талантливых детей. 
1.3.1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы. 

Закон Чувашской Республики «Об образовании» от 28 января 1993 г. (с последующими изменениями). Предусматривает содействие в получении образования гражданам, проявившим выдающиеся способности, в том числе посредством предоставления им специальных государственных стипендий, включая стипендии для обучения за рубежом.

Закон Чувашской Республики «О государственной молодежной политике» от 15 ноября 2007 г. № 70 (с последующими изменениями). На основании п.2. ст.8 республика способствует повышению престижа образования среди молодежи, создает необходимые условия и гарантии для выявления и поощрения творческой и одаренной молодежи, реализации интеллектуального потенциала молодых граждан.

Республиканская целевая программа развития образования в Чувашской Республике на 2006–2010 годы, утверждена постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 14 июня 2005 г. № 144 (с последующими изменениями). Предусмотрено финансирование мероприятий по проведению конференций, интеллектуальных игр, конкурсов, турниров и т.п. («Excelsior», «Юность Большой Волги» и др.) для талантливых детей; организация и проведение предметных олимпиад школьников, участие во всероссийских, международных олимпиадах, создание стажировочных площадок по внедрению технологий тьюторского сопровождения индивидуальных образовательных маршрутов учащихся в образовательный процесс и др.

Указ Президента Чувашской Республики от 6 марта 2002 г. № 51 «О мерах по усилению государственной поддержки молодых граждан в Чувашской Республике». Ежегодно назначается 1000 стипендий за особую творческую устремленность для представителей молодежи и студентов в размере 
1830 рублей ежемесячно.

Указ Президента Чувашской Республики от 23 августа 2009 г. № 59 «Об учреждении именных стипендий Президента Чувашской Республики». В целях осуществления государственной поддержки талантливых и одаренных учащихся общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования детей ежегодно назначается 25 именных стипендий по 400 рублей ежемесячно.

Приказ Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики от 1 сентября 2010 г. № 1429 «О создании республиканского центра по работе с талантливыми детьми». Центр создан в целях развития республиканской системы работы с талантливыми детьми, выявления, развития их интеллектуального, научного и творческого потенциала.

1.3.2. Финансовое обеспечение реализации инициативы. 

В 2010 году объем средств, направленных на финансовое обеспечение реализации инициативы по направлению государственной поддержки талантливых детей составило 39,4 млн. рублей, в том числе:

из консолидированного бюджета Чувашской Республики и внебюджетных источников 39,4 млн. рублей, из них:

- на проведение регионального этапа Всероссийской школьной олимпиады и участие во Всероссийской олимпиаде школьников 2,4 млн. рублей;

- на проведение республиканских интеллектуальных игр, конкурсов исследовательских работ и творческих проектов, смотров, научно-практических конференций, дистанционных игр 1,6 млн. рублей;

- на проведение лагеря с одаренными детьми «Олимпийская школа» – 
0,6 млн. рублей;

- на грантовую поддержку школ-победителей республиканского конкурса «Образовательная инициатива» в номинации «Развитие системы поддержки талантливых детей» – 1,25 млн. рублей;

- на выплату именных стипендий Президента Чувашской Республики учащимся, проявляющим особый талант, одаренность, достигшим высоких результатов в изучении основ наук и искусства – 0,12 млн. рублей;

- на выплату специальной стипендии для представителей молодежи и студентов за особую творческую устремленность – 21,96 млн. рублей;

- на выплату именных стипендий глав муниципальных образований учащимся, достигшим значительных результатов в учебной деятельности и дополнительном образовании – 11,47 млн. рублей;

1.3.3. Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы. 

В целях выполнения федерального плана первоочередных действий по направлению «Развитие системы поддержки талантливых детей» в Чувашской Республике проведена определенная работа. 

В Чувашской Республике создана эффективная система конкурсности, состязательности среди школьников. В 2010 году в различных интеллектуальных, творческих, спортивных состязаниях приняло участие более 110 тыс. учащихся всех возрастов (в 2009 году – более 104 тыс.). На школьном, муниципальном, республиканском уровне всероссийской олимпиады школьников приняло участие почти 47 процентов школьников республики.
На базе автономного учреждения дополнительного образования детей «Центр внешкольной работы «Эткер» создан новый республиканский центр по работе с талантливыми детьми. Центр занимается организацией и проведением массовых мероприятий интеллектуальной, творческой и художественно-эстетической направленности для школьников. По инициативе центра в 2010 году начала действовать республиканская очно-заочная «Олимпийская школа».
В 2009–2010 учебном году запущен республиканский проект дуального образования «Разработка и апробация модели интеграции учреждения общего образования, учреждения профессионального образования и работодателей в целях успешного профессионального самоопределения обучающихся». 
В 76 учреждениях дополнительного образования имеют возможность получать доступные качественные услуги дополнительного образования 65,47% школьников. В большинстве учреждений дополнительного образования детей приняты программы по выявлению и развитию творческого потенциала одаренных детей. 
Успешно реализуется республиканский проект «портфолио учебных и внеучебных достижений учащихся». Достижения школьников заносятся в республиканскую базу данных, где ведется учет учебных и внеучебных достижений победителей и призеров муниципальных, республиканских, всероссийских и др. состязаний. В настоящее время идет его внедрение в практику работы всех образовательных учреждений республики, а к 2012 году появится еще одна форма оценки качества образования – регулярная промежуточная оценка качества по единым материалам. 

Создана республиканская база данных одаренных детей, в которую включено более 4,0 тыс. школьников, победителей и призеров интеллектуальных, творческих, спортивных состязаний республиканского, всероссийского и др. уровней. Создана эффективная система моральной и материальной поддержки талантливых детей на всех уровнях (школьный, муниципальный, республиканский). Ежегодно около 2000 школьников становятся лауреатами различных премий, стипендий, грантов. 

1.4. Совершенствование учительского корпуса 
1.4.1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы 
Для реализации данного направления в Чувашской Республике приняты следующие нормативные документы:

Приказ Минобразования Чуваши от 15 июля 2009 г. № 1206 «О вариативных формах и процедурах проведения аттестации педагогических и руководящих работников образовательных учреждений Чувашской Республики и муниципальных образовательных учреждений». Данным приказом утверждается новая модель аттестации, включающая в себя три этапа: I этап – оценка уровня профессиональной компетентности педагога по преподаваемому предмету (ЕГЭ по предмету); II этап – оценка информационной компетентности в образовательной деятельности; III этап – оценка результатов профессиональной деятельности аттестуемого.

Постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 29 апреля 2010 г. №116 «О республиканских конкурсах общеобразовательных учреждений «Образовательная инициатива» и на получение денежного поощрения лучшими учителями». Данное постановление утверждает Положение о республиканском конкурсе на получение денежного поощрения лучшими учителями. Целью республиканского конкурса на получение денежного поощрения лучшими учителями является государственная поддержка учителей за высокие достижения в педагогической деятельности.

Приказ Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики от 2 июля 2010 г. № 1124 «Об утверждении списка победителей республиканских конкурсов общеобразовательных учреждений «Образовательная инициатива» и на получение денежного поощрения лучшими учителями». Приказом утвержден список 200 лучших учителей - победителей республиканского конкурса на получение денежного поощрения в размере 50 тыс. рублей. 

Распоряжение Президента Чувашской Республики от 18 августа 2010 г. 
№ 116-рп о присуждении в 2010 году ежегодного денежное поощрения в размере 20 тыс. рублей каждое 30 педагогическим работникам образовательных учреждений в Чувашской Республике.
Республиканская целевая программа развития образования в Чувашской Республике на 2006–2010 годы, утвержденная постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 14 июня 2005 г. № 144 (с изменениями, внесенными постановлениями Кабинета Министров Чувашской Республики от 27 декабря 2006 г. № 330, от 20 декабря 2007 г. № 344, от 28 июля 2008 г. № 228, от 9 апреля 2009 г. № 118, от 4 июня 2010 г. № 168). В программе на аттестацию 
3,5 тыс. педагогических и руководящих работников по новой модели в 2010 году предусмотрены средства в размере 600 тыс. рублей, на денежное поощрение лучшим педагогическим работникам – 10,6 млн. рублей.
1.4.2. Финансовое обеспечение реализации инициативы

В консолидированном бюджете Чувашской Республики объем средств направленных в 2010 году на финансовое обеспечение реализации инициативы по усовершенствованию учительского корпуса составило 125,8  млн. рублей, в том числе:

- на повышение квалификации педагогических работников, включая очно-заочные и дистанционные формы обучения по современным моделям – 5,2 млн. рублей;

- на аттестацию руководящих и педагогических работников – 1,22  млн. рублей;

- на проведение республиканских и участие во Всероссийских, международных, межрегиональных творческих конкурсах и фестивалях профессионального мастерства – 0,6 млн. рублей;

- на издание республиканского педагогического журнала «Народная 
школа» – 1,12 млн. рублей;

- на проведение квалификационного экзамена на профессиональную компетентность в форме ЕГЭ для педагогических работников – 0,66 млн. рублей;

- на выплату денежного поощрения лучшим учителям – 2,2 млн. рублей;
- на выплату премии Президента Чувашской Республики – 10,6 млн. рублей;

- на организацию работ пилотных площадок по распространению лучших воспитательных практик – 0,35 млн. рублей;

- на ежемесячное денежное вознаграждение педагогическим работникам за выполнение функций классного руководителя – 102,6 млн. рублей;

- на грантовую поддержку школ-победителей республиканского конкурса «Образовательная инициатива» в номинации «Совершенствование учительского корпуса» – 1,25 млн. рублей.

1.4.3. Анализ выполнения первоочередных действий по реализации инициативы 
В системе общего образования Чувашии в 2009–2010 учебном году работало 18,7 тыс. педагогических и руководящих работников (2008/2009 учебном году – более 18,9 тыс.), в том числе в школах – 9,4 тыс. учителей (2008/2009 –1
0,4 тыс.), из них 94,5% – с высшим образованием (2008/2009 – 94,4%). Молодые учителя со стажем работы до 5 лет составляют 6 процентов (2008/2009 учебном году – 5,1%), учителей – пенсионеров насчитывается 10,9% (2008/2009 учебном году – 9,8 %), учителей с высшей квалификационной категорией – 16,3% (2008/2009 учебном году – 14,4%).

Выполняя направление «Совершенствование учительского корпуса» в 
2010 году в Чувашии проведена аттестация педагогических работников по инновационной модели, внедренной еще в 2007 году. Трехэтапная модель аттестации педагогических и руководящих работников включает сдачу учителем ЕГЭ по предмету, тестирование на информационную компетентность и анализ результативности практической деятельности. В 2010 году для прохождения аттестации было подано 3495 заявлений от педагогических и руководящих работников (17,4% от их общего числа), из них на высшую категорию — 682, на первую — 2091 и на вторую категорию – 722.

Уникальная технология анализа результатов ЕГЭ учителей и их выпускников (единственная полностью апробированная в России) позволяет сегодня реформировать всю методическую работу, корректировать программу повышения квалификации учителей, разрабатывать индивидуальные образовательные программы, готовить предложения по разработке контрольно-измерительных материалов.
Разработана и апробирована модульная система повышения квалификации, в основе которой лежит принцип индивидуального выбора учителем учебно-методических модулей, необходимых для повышения педагогического мастерства. Кафедрами ЧРИО была разработана 281 модульная программа по приоритетным направлениями развития образования. Учитель сам выбирает те модули, которые способствуют развитию его профессиональной культуры и профессиональной компетентности, место повышения квалификации и совместно с кураторами выстраивает индивидуальную траекторию профессионального развития. 
 Педагоги образовательных учреждений Чувашии активно используют электронные ресурсы в своей деятельности. Обучены и сегодня владеют информационными технологиями почти 100 процентов педагогических работников, более 60 процентов учителей имеют свои сайты. Созданы условия для использования в практике системы видеоконферец-связи как между районами республики, так и внутри районов и городов, широко используются дистанционные формы обучения. В 2010 году персонифицированной многоуровневой системой повышения квалификации в очно-заочной и дистанционной формах по современным моделям повысили квалификацию свыше 5 тысяч  учителей (в 2009 году – 4142). 

На основе результатов общероссийских профессиональных конкурсов учителей в республике создана Республиканская ассоциация педагогических работников. При непосредственном участии членов ассоциации проводится работа по реорганизации муниципальных методических служб, аттестации руководящих и педагогических работников. 

В Чувашии сложилась система моральной и материальной поддержки учительского корпуса - это различные педагогические конкурсы, система грантов и премий для творчески работающих учителей. Популярны конкурсы блогов, сайтов учителей, педагогических и образовательных сообществ. Помимо традиционных конкурсов педагогов («Учитель года», «Самый классный классный», «Сердце отдаю детям», «Воспитать человека», «Педагог-психолог Чувашии», «Конкурс авторских образовательных программ дополнительного образования детей», «Республиканский конкурс воспитательных систем», «Директор школы – 2010», «Лидер в образовании – 2010» и др.) сложился действенный механизм поддержки лучших учителей в рамках приоритетного национального проекта «Образование». 

Всего за пять лет в конкурсных процедурах ПНПО участвовало около 25% педагогов республики. 
2010 год, прошедший под знаком Года учителя в Российской Федерации и Чувашской Республике, ознаменовался всплеском высокой творческой активности педагогов республики. В течение года проведено более 250 значимых мероприятий, направленных на повышение престижа учительской профессии и качество педагогического труда. Созданы десятки специальных стажировочных площадок, сетевых объединений и педагогических мастерских лучших учителей по проектированию, апробации и тиражированию современных педагогических технологий. Более 20% педагогических работников (в 2009 году – 13%) участвовали в различных престижных международных, всероссийских, межрегиональных конкурсах, конференциях и других интеллектуально - творческих мероприятиях, каждый четвертый участник стал победителем или призером. 

С внедрением новой системы оплаты труда произошла дифференциация зарплаты учителей в зависимости от качества и результатов труда. Средняя заработная плата учителя в 2010 году составила 11100 рублей. и увеличилась к уровню средней заработной платы в 2009 году в 1,1 раза и составила 8% 8 к уровню средней зарплаты в экономике. Доля стимулирующей части фонда оплаты труда в общеобразовательных учреждениях в целом по республике составила 22% от общего фонда оплаты труда. 

В 2011 году, с учетом имеющегося опыта, будет продолжена работа по дальнейшей оптимизации внутренних ресурсов системы образования, совершенствованию системы оплаты труда работников и критериев оценки деятельности образовательных учреждений, повышению эффективности использования стимулирующей доли фонда оплаты труда. 

1.5. Изменение школьной инфраструктуры 

1.5.1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы

1.5.2. Финансовое обеспечение реализации инициативы
Финансовое обеспечение реализации данного направления инициативы в 2010 году составило 423,5 млн. рублей, в том числе расходы:

- на приобретение школьных автобусов для сельских районов для подвоза детей в базовые школы – 8,0 млн. рублей;

- на приобретение современной учебно-компьютерной техники и интерактивного оборудования – 4,2 млн. рублей;

- на обновление учебно-спортивной базы, школьной мебели – 1,92 млн. рублей;

- на приобретение учебников федерального комплекта и учебников для изучения этнокультурного компонента – 55,2 млн. рублей;

- на реализацию проекта электронного обучения «1ученик: 1компьютер» - 1,0 млн. рублей;

- на подключение и предоставление единой точки доступа к сети Интернет и внедрение информационно-коммуникационных технологий – 2,6 млн. рублей;

- на приобретение неисключительных прав программных продуктов Microsoft – 3 млн. рублей;
- на строительство 3-х новых школ – 213,5 млн. рублей;

- на текущий и капитальный ремонт объектов образования - 110,18 млн. рублей;

- на проведение мероприятий, направленных на противопожарную безопасность образовательных учреждений – 23,9 млн. рублей
1.5.3. Анализ выполнения первоочередных действий по реализации инициативы

Работа по оптимизации сети образовательных учреждений в Чувашии начата в 2001 году в соответствии с республиканской и муниципальными программами реструктуризации сети общеобразовательных учреждений. В результате реализации программ 397 школ изменили свой статус (более 57%). Это способствовало повышению эффективности бюджетных вложений в систему образования, оптимизировать такие показатели как «наполняемость классов», она составляет по республике 19,7, в том числе на селе – 15,4; в Чувашии нет неэффективных расходов по наполняемости сельских школ. Число учащихся, приходящихся на 1 учителя, по республике составляет 13 человек, в селе 11. 

Укрупнение сельских школ, создание базовых и ресурсных центров позволило организовать профильное обучение более 90 процентов старшеклассников. Самые популярные профили: технологический (15,6%), физико-математический (18,1%), социально – экономический (18,8 %), социально – гуманитарный (13,7%). Ресурсные центры (их сегодня 50) стали «точками роста» и постепенно превращаются в многофункциональные инновационные комплексы по разработке, внедрению и тиражированию лучших педагогических практик. На сегодня достигнуто почти максимальное наполнение этих школ. Результативность их работы значительно выше, по сравнению с обычными, и по качеству сдачи ЕГЭ, и по достигнутым победам в интеллектуальных и творческих конкурсах и т.п. 

Формированию современной инфраструктуры в значительной степени способствует развитие информационной среды. Образовательные учреждения республики в достаточной степени обеспечены учебно-компьютерной техникой и интерактивным оборудованием. В настоящее время на один компьютер приходится 10,0 школьника.

В Чувашии функционирует образовательный портал «Образование Чувашии». В ходе реализации проекта построена виртуальная образовательная сеть, все образовательные учреждения подключены к единой точке доступа к сети Интернет по безлимитным тарифам. Эта схема позволяет значительно удешевить стоимость потребления трафика за счет локализации образовательных ресурсов сети Интернет (единый портал сайтов, единая почтовая служба, сервер видеотрансляций, единая система контент-фильтрации и др.). Среднее значение объема трафика на одну школу составляет 955 Мб/мес. (город – 1500, село – 410). Ведется работа по соблюдению законодательства, направленного на защиту детей от распространения информации, наносящей вред их здоровью, нравственному и духовному развитию. На портале «Образование Чувашии» установлен программный комплекс, позволяющий исключать информацию, несоответствующую задачам образования и воспитания. 

Особое внимание уделяется на неукоснительное обеспечение безопасности школьных зданий. В целом на модернизацию системы образования (строительство и ремонт учреждений образования, обновление учебно-спортивной базы, мебели, столового оборудования, приобретение школьных автобусов и др.) за 2005–2010 годы направлено 3,31 млрд. рублей, по сравнению с 2005 годом, подушевой норматив на 1 школьника увеличился в 3,2 раза. В результате доля школьников, обучающихся в современных условиях, увеличилась с 40,2% в 2005 году до 92,3% в 2010 году.

 За 2003-2005 годы построено 28 школ на 8397 посадочных мест, в том числе 3 школы в 2010 году, на их строительство из республиканского бюджета направлено 213,5 млн. рублей. На капитальный ремонт объектов образования в 2010 году выделено 35,0  млн. рублей из республиканского бюджета (27 объектов, в том числе 3 ДОУ); 13,79  млн. рублей из федерального бюджета (на капитальный ремонт спального корпуса Шумерлинской школы-интерната; в том числе 2,5 млн. рублей – софинансирование из республиканского бюджета); 
58,9 млн. рублей – из муниципальных бюджетов.

Минобразования Чувашии совместно с органами управления образованием муниципальных районов и городских округов уделяет большое внимание созданию безопасной образовательной среды и проведению мероприятий по противопожарной безопасности образовательных учреждений. Во всех муниципалитетах разработаны программы «Безопасность образовательного учреждения». Установка автоматической пожарной сигнализации во всех школах завершена еще в 2009 году. Все образовательные учреждения оснащены первичными средствами пожаротушения. В 2010 году на проведение мероприятий по обеспечению пожарной безопасности направлено 23,9 млн. рублей (в 2009 году – 28,0 млн. рублей).

1.6. Сохранение и укрепление здоровья школьников
1.6.1.Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы
Для реализации данного направления в Чувашской Республике приняты следующие нормативные документы:
Указ Президента Чувашской Республики от 18 июня 2004 г. № 65 «О Концепции охраны здоровья населения Чувашской Республики на 2004–
2010 годы». Определяет стратегические направления действий в области охраны и укрепления здоровья населения Чувашской Республики, принципы системного подхода в вопросах повышения качества жизни, формирования здорового образа жизни, улучшения условий труда, быта и отдыха населения, охраны окружающей среды; условия для формирования физически, духовно и нравственно гармоничной личности за счет повышения мотивации к здоровому образу жизни, уверенности в своем здоровье, укрепления связей с историческим прошлым и культурным наследием нации.
Республиканская целевая программа развития образования в Чувашской Республике на 2006–2010 годы, утверждена постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 14 июня 2005 г. № 144 (с последующими изменениями). Значительное внимание уделяется формированию здорового образа жизни. В ней предусмотрены средства на финансирование массовых спортивных мероприятий и грантовую поддержку проектов по здоровьесбережению. 
Республиканская целевая программа «Молодежь Чувашской Республики: 2006–2010 годы», утверждена постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 20 июля 2005 г. № 185 (с последующими изменениями). Предусмотрены мероприятия по пропаганде здорового образа жизни, по созданию и культивированию новых идеалов и ценностей, образцов для подражания, стилей жизни, моды на здоровье и физическое совершенство. 
Постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 10 февраля 2006 г. № 33 «О республиканской целевой программе «Здоровое питание (2006–2010 годы)». Программа реализуется с целью сохранения и укрепление здоровья населения, снижения роста распространенности алиментарно-зависимых заболеваний на территории Чувашской Республики, в том числе среди школьников.

Постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 10 августа 2007 г. № 190 «Об утверждении Комплекса мер по совершенствованию питания учащихся в общеобразовательных учреждениях Чувашской Республики». Разработана с целью сохранения и укрепления здоровья школьников общеобразовательных учреждений Чувашской Республики и совершенствования организации их питания.

Республиканская целевая программа «Развитие физической культуры и спорта в Чувашской Республике на 2010–2020 годы» (утверждена постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 29 апреля 2009 г. N 146). Программа реализуется с целью развития и удовлетворения потребностей населения, в том числе и школьников в занятиях физической культурой и спортом; массового приобщения различных слоев населения к регулярным занятиям физической культурой и спортом.

Приказ Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики от 3 июня 2010 г. № 1110 «О мониторинге физического развития обучающихся». О создании на базе 15 общеобразовательных учреждений экспериментальных площадок по апробации инструментария мониторинга физического развития обучающихся.
Приказ Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики от 9 августа 2010 г. № 1276 «О мерах по реализации экспериментального проекта по совершенствованию организации питания обучающихся». Об организации эффективной реализации экспериментального проекта по совершенствованию организации питания обучающихся в государственных общеобразовательных учреждениях Чувашской Республики и муниципальных общеобразовательных учреждениях г. Чебоксары.
1.6.2. Финансовое обеспечение реализации инициативы 

В 2010 году на финансовое обеспечение реализации данного направления инициативы было выделено 109,65 млн. рублей, в том числе:

- на проведение курсов повышение квалификации учителей физической культуры, семинаров с участием ведущих тренеров-преподавателей республики – 0,4 млн. рублей;

- на проведение республиканских, участие во Всероссийских физкультурно-оздоровительных мероприятиях и спортивных соревнованиях – 1,8 млн. рублей;

- на приобретение спортивного оборудования и учебного оборудования для кабинета ОБЖ – 1,25 млн. рублей;

- на организацию работы экспериментальных площадок по апробации инструментария мониторинга физического развития обучающихся – 0,2 млн. рублей;

- на финансирование мероприятий по приведению материально-технического состояния медицинских кабинетов образовательных учреждений требованиям СанПин – 1,8 млн. рублей;

- на укрепление и обновление материально-технической базы пищеблоков образовательных учреждений – 10,9 млн. рублей;

- на организацию и проведение республиканских акций, пропагандирующих здоровый образ жизни – 0,65 млн. рублей;

- на грантовую поддержку школ-победителей республиканского конкурса «Образовательная инициатива» в номинации «Сохранение и укрепление здоровья школьников» - 1,25 млн. рублей;

- на организацию отдыха детей в каникулярное время, в том числе в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей – 91,4 млн. рублей
1.6.3. Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы
По направлению «Сохранение и укрепление здоровья школьников» в Чувашии проводится работа по увеличению числа часов, отводимых на занятия физической культурой, во всех 10-11 классах введен третий час урока физической культуры. Для обеспечения не менее 6–8 часовой двигательной активности также в школах проводятся утренняя гимнастика, физкультминутки, подвижные игры. В 97 процентах школ имеются спортивные залы, в половине из них действуют душевые кабины. 
Совместным приказом Минобразования Чувашии и Минспорта Чувашии запущены спортивные соревнования школьников «Президентские состязания» и спортивные игры школьников «Президентские спортивные игры». Ежегодно проводится более 300 спортивных мероприятий разного уровня. Наиболее массовыми являются Спартакиада школьников на Кубок Президента Чувашской Республики, республиканская олимпиада по физической культуре, игры «Белая ладья», «Чудо шашки», турниры «Кожаный мяч» и «Золотая шайба» в трех возрастных группах. Успешно проводится республиканский физкультурно-оздоровительный фестиваль для дошкольников «Малышиада», республиканские конкурсы «Самый спортивный класс», «Самая спортивная школа» и др. Широко развито волонтерское движение по пропаганде здорового образа жизни. 
На базе 15 общеобразовательных учреждений в соответствии с приказом Минобразования Чувашии от 3 июня 2010 г. № 1110 «О мониторинге физического развития обучающихся» проводится апробация инструментария мониторинга физического развития обучающихся. Разработаны методические рекомендации по проведению мониторинга физического развития обучающихся. Мониторинг физического развития обучающихся включает в себя ряд тестов по оценке физической подготовленности школьников, разработанных специалистами в ходе реализации проекта «Совершенствование деятельности образовательных учреждений по сохранению и укреплению здоровья обучающихся и развитию физической культуры» в рамках Федеральной целевой программы развития образования. 
Чувашским республиканским институтом образования ежегодно организовываются и проводятся курсы повышения квалификаций учителей физической культуры, семинары с руководителями ассоциаций учителей физической культуры с участием ведущих тренеров – преподавателей республики.

В течение года в муниципальных районах и городских округах в рамках деятельности методических объединений учителей физической культуры прошли обучающие семинары по реализации федеральных требований к образовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся. Семинары по указанной тематике организованы также для педагогов дополнительного образования и тренеров учреждений дополнительного образования. Совместно с Минспорта Чувашии разработаны методические рекомендации по совершенствованию системы физической подготовки школьников.

В Чувашской Республике создана система развития детско-юношеского спорта по месту жительства и учебы. Спортивно-массовые мероприятия проводятся на всех уровнях (школьный, муниципальный, республиканский). 

В районах и городах Чувашской Республики действуют 21 физкультурно-спортивный комплекс (далее – ФСК), в которых созданы все необходимые условия для организации и проведения физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий. В 2010 году ФСК посещали 17328 учащихся из 208 общеобразовательных школ (40% от общего числа учащихся районов и городов, где имеется ФСК). 
В республике действуют 58 детско-юношеских спортивных школ, которые ведут целенаправленную работу по развитию детско-юношеского спорта по месту жительства и учебы. 
Одной из эффективных форм организации активного досуга подрастающего поколения являются спортивные клубы. В настоящее время в республике функционируют 70 спортивных клубов (в 2009 году – 48, 2008 году – 40). 

Сохранению и развитию здоровья детей способствует и значительная работа по укреплению спортивной базы школ. В 2009–2010 годах за счет средств республиканского бюджета закуплено для школ спортивное оборудование и оборудование для кабинетов ОБЖ на сумму 40,0 млн. рублей. Также школами за счет грантовых средств, полученных в рамках приоритетного национального проекта «Образование», закуплено оборудование на сумму 5,3 млн. рублей
Качество медицинского обслуживания является одним из факторов, оказывающих влияние на состояние здоровья школьников. Медицинские кабинеты оборудованы во всех школах. В настоящее время более 30% школьников республики обучаются в зданиях, в которых имеются лицензированные медицинские кабинеты. Работа по лицензированию медицинских кабинетов школ продолжается. 
Почти все школы Чувашии имеют столовые, в том числе 72% из них оснащены современным технологическим оборудованием, в 75% школ реализуются образовательные программы по формированию культуры здорового питания, почти 70% школьников Чувашии охвачены одноразовым горячим питанием, более 30% – двухразовым. 
1.7. Развитие самостоятельности школ
1.7.1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы

В 2010 году с целью реализации п.1.7 были приняты следующие нормативные правовые документы:

Закон Чувашской Республики от 19 ноября 2010 г. № 60 «О республиканском бюджете Чувашской Республики на 2010 год и на плановый период 2011 и 2012 годов». Данным Законом (ст.11, п.7) утверждены размеры (нормативы) финансового обеспечения государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях для реализации основных общеобразовательных программ в части финансирования расходов на оплату труда работников, расходов на учебники и учебные пособия, технические средства обучения, расходные материалы и хозяйственные нужды (за исключением расходов на содержание зданий и коммунальных расходов, осуществляемых из местных бюджетов) в расчете на одного обучающегося в городской и сельской местности. Кроме этого, утверждено распределение субвенций (на основе данных нормативов) бюджетам муниципальных районов и бюджетов городских округов на финансовое обеспечение вышеуказанных общеобразовательных программ (приложение 13, табл. 18).

Постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 1 июля 
2010 г. № 192 «О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 15 мая 2006 г. № 123». Данным постановлением внесены изменения в методику расчета нормативов бюджетного финансирования федерального государственного образовательного стандарта общего образования, федеральных государственных образовательных стандартов начального профессионального образования, федерального государственного образовательного стандарта (образовательных программ) дошкольного образования в общеобразовательных учреждениях, федерального государственного образовательного стандарта (образовательных программ) в образовательных учреждениях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования в Чувашской Республике в части учета при расчетах коэффициента страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, обязательное медицинское страхование, обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
Постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 30 сентября 2010 г. № 322 «О порядке осуществления органами исполнительной власти Чувашской Республики функций и полномочий учредителя бюджетного и казенного учреждений Чувашской Республики». Данным постановлением утверждены Порядок осуществления органами исполнительной власти Чувашской Республики функций и полномочий учредителя бюджетного учреждения Чувашской Республики и Порядок осуществления органами исполнительной власти Чувашской Республики функций и полномочий учредителя казенного учреждения Чувашской Республики.

Распоряжение Кабинета Министров Чувашской Республики от 30 ноября 2010 г. № 402-р, которое было принято в целях реализации на территории Чувашской Республики Федерального закона «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» (83-ФЗ) и содержит перечни учреждений, тип которых будет изменен на казенные, бюджетные и автономные. 

1.7.2. Финансовое обеспечение инициативы.

Расходы на обеспечение развития самостоятельности школ в республике в 2010 году осуществлялись в рамках текущего финансирования, в том числе:

- на финансовое обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях для реализации основных общеобразова-тельных программ в части финансирования расходов на оплату труда работников, расходов на учебники и учебные пособия, технические средства обучения, расходные материалы и хозяйственные нужды в сумме 2713,7 млн. рублей
1.7.3 Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы.

В Чувашской Республике переход на нормативное подушевое финансирование общеобразовательных учреждений осуществляется с 2001 года. Это позволило перейти от финансирования учреждений к финансированию потребителей образовательных услуг, и стало реальной гарантией финансового обеспечения каждого ученика на получение качественных образовательных услуг независимо от места проживания. 

Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, финансируемых на основе нормативов бюджетного финансирования, составляет 100%. 

Норматив дифференцируется по городской и сельской местности, а также по ступени обучения (с 2010 года). Величина нормативов ежегодно возрастает. Размеры (нормативы) финансового обеспечения государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях для реализации основных общеобразовательных программ в части финансирования расходов на оплату труда работников, расходов на учебники и учебные пособия, технические средства обучения, расходные материалы и хозяйственные нужды (за исключением расходов на содержание зданий и коммунальных расходов, осуществляемых из местных бюджетов) и распределение субвенций (на основе данных нормативов) бюджетам муниципальных районов и бюджетов городских округов на финансовое обеспечение вышеуказанных общеобразовательных программ ежегодно утверждаются Законом Чувашской Республики на очередной период. 

Таблица. 

Величина нормативов бюджетного (подушевого) финансирования

в сфере общего образования, рублей
	
	Город
	Село

	2008 год
	9384,4
	15346,9

	2009 год
	11908,1
	21264,3

	2010 год

Начальная школа

Основная школа

Средняя школа

Дошкольные группы
	

	
	10845,0
	14894,0

	
	19396,8
	30788,0

	
	23736,8
	35462,9

	
	11632,9


Поправочные коэффициенты к нормативам утверждаются постановлениями Кабинета Министров Чувашской Республики. 

В 2010 году доработана Методика формирования подушевого норматива финансирования, в том числе на основании результатов комплексного проекта модернизации образования (постановления Кабинета Министров Чувашской Республики от 1 июля 2010 г. № 192, от 1 ноября 2010 г. № 363 «О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 
15 мая 2006 г. № 123»). 

Школы республики принимают участие в общероссийском мониторинге внедрения новых финансовых механизмов в образовании, при этом положительным моментом является то, что у муниципальных операторов мониторинга накоплен опыт участия в электронном мониторинге в рамках комплексного проекта модернизации образования.

Это требует повышения профессионального уровня руководителей и финансовых работников школ, особенно в условиях финансовой самостоятельности образовательных учреждений. В настоящее время более 50,0% образовательных учреждений имеют самостоятельные бухгалтерии, финансовое обслуживание остальных осуществляется централизованными бухгалтериями на основе договоров с учреждениями. 

Все школы ежегодно представляют общественности публичный доклад, обеспечивающий открытость и прозрачность деятельности учреждения, 82,57% из них размещены на сайтах учреждений. Около 40% школ республики активно используют электронные системы управления.
 2. Информация о выполнении республиканского плана по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 
2010 году.
2.1. Общие показатели региональной системы образования

2.1.1.Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы:
распоряжение Кабинета Министров Чувашской Республики от 31 марта 2010 г.  № 96-р;

закон Чувашской Республики «Об образовании» от 28 января 1993 г. (с последующими изменениями);

закон Чувашской Республики «О государственной молодежной политике» от 15 ноября 2007 г. № 70 (с последующими изменениями);

закон Чувашской Республики от 07 декабря 2009 г. № 71 «О республиканском бюджете Чувашской Республики на 2010 год и на плановый период 2011 и 2012 годов»;

Указ Президента Чувашской Республики от 06 марта 2002 г. № 51 «О мерах по усилению государственной поддержки молодых граждан в Чувашской Республике»;

Указ Президента Чувашской Республики от 05 октября 2005 г. № 101 «О дополнительных мерах по поддержке и развитию инновационного, творческого и духовного потенциала системы образования в Чувашской Республике»;

Указ Президента Чувашской Республики от 23 августа 2009 г. № 59 «Об учреждении именных стипендий Президента Чувашской Республики»;

республиканская целевая программа развития образования в Чувашской Республике на 2006-2010 годы, утверждена постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 14 июня 2005 г. № 144 (с последующими изменениями); 

постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 29 апреля 2010 г. «О республиканских конкурсах общеобразовательных учреждений «Образовательная инициатива» и на получение денежного поощрения лучшими учителями»;

постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 1 июля 
2010 г. № 192 «О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 15 мая 2006 г. № 123»;
постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 30 сентября 2010г. № 322 «О порядке осуществления органами исполнительной власти Чувашской Республики функций и полномочий учредителя бюджетного и казенного учреждений Чувашской Республики»;

распоряжение Президента Чувашской Республики от 18 августа 2010 г. 
№ 115-рп о присуждении в 2010 году грантов Президента Чувашской Республики в размере 200 тыс. рублей каждое образовательным учреждениям в Чувашской Республике;

распоряжение Президента Чувашской Республики от 18 августа 2010 г. 
№ 116-рп о присуждении в 2010 году ежегодного денежное поощрения в размере 20 тыс. рублей каждое 30 педагогическим работникам образовательных учреждений в Чувашской Республике;

распоряжение Кабинета Министров Чувашской Республики от 30 ноября 2010 г. № 402-р, которое было принято в целях реализации на территории Чувашской Республики Федерального закона «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» (83-ФЗ) и содержит перечни учреждений, тип которых будет изменен на казенные, бюджетные и автономные;

приказ Минобразования Чуваши от 15 июля 2009 г. № 1206 «О вариативных формах и процедурах проведения аттестации педагогических и руководящих работников образовательных учреждений Чувашской Республики и муниципальных образовательных учреждений»;

приказ Минобразования Чувашии от 19 мая 2010 г. №816 «О введении федерального государственного стандарта начального общего образования в образовательных учреждениях республики»; 

приказ Минобразования Чувашии от 1 июня 2010 г. № 955 «О методических рекомендациях по внедрению федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образования с кейсом проектов локальных актов общеобразовательных учреждений»;

приказ Минобразования Чувашии от 3 июня 2010 г. № 1110 «О мониторинге физического развития обучающихся»;

приказ Минобразования Чувашии от 2 июля 2010 г. №1124 «Об утверждении списка победителей республиканских конкурсов общеобразовательных учреждений «Образовательная инициатива» и на получение денежного поощрения лучшими учителями»;

приказ Минобразования Чувашии от 9 августа 2010 г. № 1276 «О мерах по реализации экспериментального проекта по совершенствованию организации питания обучающихся»;
приказ Минобразования Чувашии от 1 сентября 2010 г. № 1429 «О создании республиканского центра по работе с талантливыми детьми». 

2.1.2. Финансовое обеспечение реализации инициативы 

Общий объем средств консолидированного бюджета Чувашской Республики по разделу «Образование», включая внешкольное и среднее образование за 2010 год составила более 3047,7 млн. рублей, в том числе 

-за счет средств федерального бюджета, поступивших в республику в виде субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов обеспечены выплаты на ежемесячные денежные поощрения педагогическому персоналу за выполнение функций классного руководителя в общеобразовательных учреждениях, на денежное поощрение лучших учителей, на проведение противоаварийных мероприятий в зданиях общеобразовательных учреждений, на реализацию экспериментального проекта по совершенствованию организации питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях – 108,7 млн. рублей;

- за счет средств консолидированного бюджета Чувашской Республики обеспечены расходы по реализации основных общеобразовательных программ в части финансового обеспечения государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях для реализации основных общеобразовательных программ в части финансирования расходов на оплату труда работников, расходов на учебники и учебные пособия, технические средства обучения, расходные материалы и хозяйственные нужды, на капитальное строительство, капитальный и текущий ремонт, на финансовое обеспечение проведения противоаварийных и противопожарных мероприятий в зданиях общеобразовательных учреждений, на организацию отдыха детей в каникулярное время – 2939,0 млн. рублей;

2.1.3. Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы

Системные изменения в образовании Чувашской Республики активное развитие получили в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование» и национальной образовательной инициативы «Наша новая школа». В последнее десятилетие Чувашии удалось совершить инновационный прорыв по целому ряду важнейших направлений развития образования. Символами современного образования в Чувашии стали новые учебные здания, информационные ресурсы, школьные автобусы и многое другое, что реально делает сферу образования стратегическим элементом информационного общества и новой экономики. 
В 2010 году реализация национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», решение проблем обеспечения доступности качественного школьного образования в республике осуществлялись посредством реализации следующих задач:

подготовка к введению новых федеральных государственных образовательных стандартов;

создание условий для дифференцированного обучения детей с учетом их возможностей, интересов и образовательных потребностей;

развитие между образовательными учреждениями, педагогами, обучающимися здоровой конкурентной среды;

создание современной инфраструктуры общего образования, в том числе формирование эффективной образовательной сети и «точек роста»;

совершенствование системы оценки качества образования (оценка учебных и личностных достижений обучающихся, лицензирование, государственная аккредитация учебных заведений);

формирование современного корпуса педагогических кадров путем модернизации механизмов повышения квалификации, введения новой системы оплаты труда, аттестации и др.;

развитие институтов общественного участия в образовательной сфере.

совершенствование воспитательной деятельности, модернизация системы дополнительного образования.

План первоочередных действий по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» на 2010 год в Чувашской Республике выполнен. Так, например, по введению федерального государственного стандарта начального общего образования (далее – ФГОС) в образовательных учреждениях республики создан республиканский координационный совет, утверждены его состав, список пилотных образовательных учреждений, составлен план-график мероприятий по обеспечению введения ФГОС. В соответствии с планом-графиком введение ФГОС в Чувашской Республике начнется с 1 сентября 2011 года во всех 1-х классах.

В 2010 году 5 пилотным школам республики в рамках республиканского конкурса общеобразовательных учреждений «Образовательная инициатива» выделены средства по 250 тыс. рублей на апробацию ФГОС. В указанных школах идет разработка и апробация моделей оценки качества результатов обучения в начальном звене, в том числе по типам и видам образовательных учреждений, учета внеучебных достижений обучающихся. 

Чувашским республиканским институтом образования (далее – ЧРИО) разработана дорожная карта введения ФГОС на 2010–2011 учебный год. В течение 2010 года в ЧРИО, образовательных учреждениях республики проходило обсуждение вопросов их внедрения. В 2010 году для педагогов школ проведен ряд консультационных семинаров «Федеральные государственные образовательные стандарты начального общего образования: актуальные проблемы введения», начато массовое повышение квалификации учителей начальных классов, руководителей школ.
В целях выполнения федерального плана первоочередных действий по направлению «Развитие системы поддержки талантливых детей» в Чувашской Республике проведена определенная работа. На базе автономного учреждения дополнительного образования детей «Центр внешкольной работы «Эткер» создан новый республиканский центр по работе с талантливыми детьми. Центр занимается организацией и проведением массовых мероприятий интеллектуальной, творческой и художественно-эстетической направленности для школьников. 

В 2009–2010 учебном году запущен республиканский проект дуального образования «Разработка и апробация модели интеграции учреждения общего образования, учреждения профессионального образования и работодателей в целях успешного профессионального самоопределения обучающихся». 
В учреждениях дополнительного образования детей приняты программы по выявлению и развитию творческого потенциала одаренных детей. Успешно реализуется республиканский проект «портфолио учебных и внеучебных достижений учащихся». Создана республиканская база данных одаренных детей, в которую включено более 4,0 тыс. школьников, победителей и призеров интеллектуальных, творческих, спортивных состязаний республиканского, всероссийского и др. уровней. Создана эффективная система моральной и материальной поддержки талантливых детей на всех уровнях (школьный, муниципальный, республиканский). Ежегодно около 2000 школьников становятся лауреатами различных премий, стипендий, грантов. 

Выполняя направление «Совершенствование учительского корпуса» в 
2010 году в Чувашии проведена аттестация педагогических работников по инновационной модели, внедренной еще в 2007 году. 

Разработана и апробирована модульная система повышения квалификации, в основе которой лежит принцип индивидуального выбора учителем учебно-методических модулей, необходимых для повышения педагогического мастерства. Кафедрами ЧРИО была разработана 281 модульная программа по приоритетным направлениями развития образования. Учитель сам выбирает те модули, которые способствуют развитию его профессиональной культуры и профессиональной компетентности, место повышения квалификации и совместно с кураторами выстраивает индивидуальную траекторию профессионального развития. 

 Педагоги образовательных учреждений Чувашии активно используют электронные ресурсы в своей деятельности. Обучены и сегодня владеют информационными технологиями почти 100 процентов педагогических работников, более 60 процентов учителей имеют свои сайты. Созданы условия для использования в практике системы видеоконферец-связи как между районами республики, так и внутри районов и городов, широко используются дистанционные формы обучения. В 2010 году персонифицированной многоуровневой системой повышения квалификации в очно-заочной и дистанционной формах по современным моделям повысили квалификацию свыше 5 тыс. учителей (в 
2009 году – 4142). 

На основе результатов общероссийских профессиональных конкурсов учителей в республике создана Республиканская ассоциация педагогических работников. При непосредственном участии членов ассоциации проводится работа по реорганизации муниципальных методических служб, аттестации руководящих и педагогических работников. 

В рамках реализации мероприятий федеральной целевой программы «Научные и научно – педагогические кадры инновационной России» на 2009–
2013 годы по привлечению перспективных выпускников высших учебных заведений для работы в сельских школах Чувашии были определены 10 молодых учителей, выпускников учреждений высшего профессионального образования 2009 или 2010 года. По состоянию на 1 января 2011 г. 10 учителей заключили трудовой договор с образовательным учреждением и получили первый транш государственной поддержки в размере 250 тыс. рублей каждая, общая сумма поддержки за два года составит 5,0 млн. рублей.

По направлению «Изменение школьной инфраструктуры» в республике создана сеть образовательных учреждений, реализующих различные модели профильного обучения, запущен проект «Мое образование», направленный на внедрение моделей индивидуализации и дифференциации образовательного процесса и апробацию индивидуальных учебных планов учащихся старшей ступени обучения. Функционирующие на базе школ 40 экспериментальных площадок в 2010 году разрабатывали разные модели с учетом опыта работы по профильному обучению. Накоплен опыт и наиболее удачно, полно и качественно описаны те позиции, которые связаны с практикой дифференцированного обучения.
По результатам реализации в Чувашии комплексного проекта модернизации образования описаны различные модели взаимодействия образовательных учреждений, обеспечивающих качественное образование и удовлетворение образовательных потребностей обучающихся посредством оптимального распределения ресурсов. 

По направлению «Сохранение и укрепление здоровья школьников» в Чувашии проводится работа по увеличению числа часов, отводимых на занятия физической культурой, во всех 10-11 классах введен третий час урока физической культуры. Совместным приказом Минобразования Чувашии и Минспорта Чувашии запущены спортивные соревнования школьников «Президентские состязания» и спортивные игры школьников «Президентские спортивные игры». На базе 
15 общеобразовательных учреждений в соответствии с приказом Минобразования Чувашии от 3 июня 2010 г. № 1110 «О мониторинге физического развития обучающихся» проводится апробация инструментария мониторинга физического развития обучающихся.

По направлению «Расширение самостоятельности школ» в Чувашии обновлена методика формирования подушевого норматива финансирования, включая введение норматива для обучающихся, проживающих на труднодоступных территориях. В соответствии с постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 1 ноября 2010 г. № 363 «О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 
15 мая 2006 г. № 123» для учащихся, обучающихся в школах, расположенных на труднодоступных территориях, расчет подушевого норматива производится с применением коэффициента равного 4. 
Во всех общеобразовательных учреждениях введено нормативное подушевое финансирование, реализуется новая система оплаты труда. 

Все школы ежегодно представляют общественности публичный доклад, обеспечивающий открытость и прозрачность деятельности учреждения, 82,57% из них размещены на сайтах учреждений. Около 40% школ республики активно используют электронные системы управления. 

2.2. Переход на новые образовательные стандарты

2.2.1.Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы:
распоряжение Кабинета Министров Чувашской Республики от 31 марта 2010 года № 96-р;

постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 29 апреля 2010 г. «О республиканских конкурсах общеобразовательных учреждений «Образовательная инициатива» и на получение денежного поощрения лучшими учителями»;

приказ Минобразования Чувашии от 19 мая 2010 г. № 816 «О введение федерального государственного стандарта начального общего образования в образовательных учреждениях республики»;
Приказ Минобразования Чувашии от 1 июня 2010 г. №955 «О методических рекомендациях по внедрению федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образования с кейсом проектов локальных актов ОУ»;
Приказ Минобразования Чувашии от 2 июля 2010 г. №1124 «Об утверждении списка победителей республиканских конкурсов общеобразовательных учреждений «Образовательная инициатива» и на получение денежного поощрения лучшими учителями». 

2.2.2. Финансовое обеспечение реализации инициативы 

Расходы на обеспечение поэтапного перехода на ФГОС в республике в 2010 году осуществлялись в рамках текущего финансирования. С целью подготовки общеобразовательных школ к введению ФГОС финансовые средства были направлены на:

- курсовую подготовку директоров и педагогов на базе Республиканского института развития образования;

- на создание условий для введения ФГОС на базе муниципальных экспериментальных площадках (на ремонтные работы, обновление учебно-материальной базы, приведение учебных классов требованиям СанПин).

Кроме того, на введение федеральных государственных образовательных стандартов общеобразовательные учреждения, участвующие в апробации проекта в 2010 году получили грантовую поддержку в размере по 250,0 тыс. рублей каждая на общую сумму 1,25  млн. рублей за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики. 

2.2.3. Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы 

Подготовительная работа по введению ФГОС в республике началась в 2009–2010 учебном году. В 2009 году проведен форум учителей начальных классов с приглашением представителей группы разработчиков. В ходе форума были рассмотрены вопросы структуры ФГОС, поэтапности их внедрения, цели и задачи, прогнозируемые результаты работы. Педагоги анализировали собственный опыт работы, делились размышлениями об уровне готовности к введению стандартов второго поколения. Всего в работе форума приняло участие 713 человек. 

Постепенное внедрение образовательных стандартов в начальной школе в республике началось с 1 сентября 2010 года. Работа по введению ФГОС введется в соответствии с планом-графиком мероприятий по обеспечению введения ФГОС начального общего образования. По итогам республиканского конкурса «Образовательная инициатива» в апробации ФГОС начального общего образования участвуют пять школ республики: «Муниципальное образовательное учреждение «Начальная общеобразовательная школа № 1» г. Чебоксары, муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразова-тельная школа № 10 имени летчика-космонавта А.Г.Николаева города Чебоксары», муниципальное образовательное учреждение «Тюрлеминская средняя общеобразовательная школа» Козловского района Чувашской Республики, муниципальное общеобразовательное учреждение «Гимназия № 1» г. Мариинского Посада, муниципальное образовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 6» г. Шумерля. Общее количество учащихся, обучающихся в соответствии с новыми ФГОС – 212 человек, что составляет 1,69% от общего количества учащихся 1-х классов республики. Школы получили грантовую поддержку в размере 250 тыс. рублей каждая на введение ФГОС в течение 2010–2011 учебного года.

Методическое сопровождение указанных школ осуществляет ГОУ «Чувашский республиканский институт образования» Минобразования Чувашии (далее – ЧРИО). ЧРИО разработана дорожная карта введения федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования на 2010–2011 учебный год. В течение 2010 года в ЧРИО, образовательных учреждениях республики проходило обсуждение вопросов их внедрения. В 
2010 году для педагогов школ проведен ряд консультационных семинаров «Федеральные государственные образовательные стандарты начального общего образования: актуальные проблемы введения» в том числе с участием с участием сотрудников ИСИО РАО (Логинова И.М., заместитель директора, к.п.н., Копотева Г.Л., зав. лабораторией экспертизы и апробации новых образовательных технологий, к.п.н.).
В пилотных школах разрабатываются и апробируются: основная образовательная программа, модель организации внеурочной деятельности, программа формирования здорового и безопасного образа жизни, программа духовно-нравственного воспитания, реализуются тьюторские технологии в образовании.

В целом же для эффективной реализации нового стандарта в системе начального общего образования Чувашии созданы определенные условия. Существенно обновлена учебно-материальная база: все школьники обеспечены регулируемой ростовой мебелью, имеется современное оборудование, дидактические материалы. 

Федеральные государственные образовательные стандарты ставят четкие требования к кадровым условиям реализации основной образовательной программы образовательного учреждения. В связи с этим ЧРИО разработана и реализуется на курсах повышения квалификации руководящих работников модульная программа «Переход на федеральные государственные образовательные стандарты начального общего образования: управленческий аспект». Разработаны методические рекомендации по внедрению ФГОС с кейсом проектов локальных актов образовательного учреждения. В 2010 году проведен ряд вебинаров для директоров школ Чувашской Республики по обсуждению вопросов перехода школ на новые образовательные стандарты начального общего образования. Через Чувашский республиканский институт образования организовано обучение учителей начальных классов и руководящих работников по программе «Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образования». Краткосрочные курсы повышения квалификации в рамках подготовки к переходу на новые образовательные стандарты прошли 80% от общего числа учителей начальных классов и около 11% руководящих работников.

В Чувашской Республике создана многоуровневая республиканская система оценки качества образования (далее – РСОКО). РСОКО Чувашской Республики направлена на обеспечение стандарта качества образования на основе сетевого взаимодействия существующих организационных структур, ориентированных на специальные задачи в сфере оценки качества образования.

В 2007 г. были разработаны и утверждены Положение о РСОКО и регламент функционирования РСОКО (приказ Минобразования Чувашии от  
1 ноября 2007 г. № 1174). Положение устанавливает единые требования при реализации РСОКО на территории Чувашской Республики, определяет цели, задачи, принципы и составляющие РСОКО. 

Цель РСОКО заключается в осуществлении оценки качества образования для формирования информационной основы принятия управленческих решений, обеспечивающих удовлетворение образовательных потребностей граждан, поступательное развитие системы образования, обеспечение социально-экономического развития республики. 

Организационная структура РСОКО включает в себя Минобразования Чувашии, ГОУ «Чувашский республиканский институт образования», ГУ «Чувашский республиканский центр новых образовательных технологий», республиканские учреждения, муниципальные органы управления образованием, муниципальные мониторинговые службы, образовательные учреждения и организации, ресурсные центры и службы по оценке качества образования образовательного учреждения. РСОКО охватывает все направления образовательной деятельности. 

Одним из основных направлений развития региональной системы оценки качества образования является организационно-методическое обеспечение проведения государственной (итоговой) аттестации выпускников образовательных учреждениях. 

Каждая школа получает аналитические материалы по результатам сдачи всех предметов, что позволяет проанализировать степень освоения учениками тех или иных дидактических единиц, выявить темы, требующие особого внимания, и учесть их в последующей работе, скорректировать программу повышения квалификации в ГОУ «Чувашский республиканский институт образования». В процедуре проведения экзамена в пунктах проведения ЕГЭ (далее – ППЭ) широко участвовали общественные наблюдатели. В 2008 и 2009 годах системой общественного наблюдения были охвачены 100% аудиторий ППЭ.

Одним из важных достижений являются показатели повышения доступности качественного образования, так как результаты ЕГЭ у выпускников сельских базовых школ стали соответствовать результатами ЕГЭ городских школьников. Важным социальным эффектом реализации данного направления является увеличение возможностей выпускников школ, особенно сельских, для поступления в учреждения среднего и высшего профессионального образования. 

В текущем году продолжилась аттестация выпускников 9 классов по новой форме – единого муниципального экзамена. Разработана и утверждена соответствующая нормативная правовая база для проведения государственной (итоговой) аттестации выпускников девятых классов. Государственная (итоговая) аттестация выпускников IX классов в новой форме проводилась в образовательных учреждениях – пунктах проведения экзамена. В целях осуществления общественного контроля за процедурой государственной аттестации выпускников IX классов в новой форме была создана система общественного наблюдения (контроля) за проведением экзаменов. 

В 2010 году продолжилось изучение готовности детей к обучению в школе. Полученные данные свидетельствуют о готовности как городских, так и сельских детей к школьному обучению по всем изучаемым параметрам. 

Ряд процедур по оценке качества образования – это международные и федеральные формы оценки, которые позволяют позиционировать систему образования Чувашии относительно международных показателей качества и среди регионов России. Чувашия активно участвует в международных исследованиях качества образования: PIRLS–2006, TIMSS–2007, TIMSS–2008, PISА–2009. Учащиеся 4-х классов, участвуя в международном исследовании качества чтения и понимания текста (PIRLS–2006) в составе российской команды, возглавившей лидирующую группу стран, показали самые высокие результаты. Хорошие достижения у школьников Чувашии и по качеству математического и естественнонаучного образования (TIMSS – 2007, TIMSS – 2008).

Достижения школьников заносятся в «Портфолио ученика». Это еще один проект, который реализуется в Чувашии на протяжении ряда лет, позволяющий вести учет внеучебных достижений обучающихся общеобразовательных учреждений. В настоящее время идет его внедрение в практику работы всех образовательных учреждений республики, а к 2012 году появится еще одна форма оценки качества образования – регулярная промежуточная оценка качества по единым материалам. К 2015 году будет создана единая добровольная цифровая система учета образовательных достижений школьников с обозначением в документах об образовании позиции об оценке внеучебной деятельности выпускника.

Измерить качество подготовки выпускников общего образования позволяет разработанная в Чувашии система мониторинга образовательных и трудовых траекторий выпускников 11 класса. Исследование дает возможность оценить: степень соответствия подготовки выпускников заказу государства; соответствие образовательных и трудовых траекторий выпускников. потребностям рынка труда; сформировать информационную основу для банка данных об индивидуальных образовательных маршрутах лучших выпускников школ и выйти на внешнюю оценку учреждений профессионального образования и отдельных специальностей.

2.3. Система поддержки талантливых детей

2.3.1.Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы

Нормативной базой для поддержки талантливых детей в Чувашской Республике являются:

Закон Чувашской Республики «Об образовании» от 28 января 1993 г. (с последующими изменениями);
Закон Чувашской Республики «О государственной молодежной политике» от 15 ноября 2007 г. № 70 (с последующими изменениями);
Указ Президента Чувашской Республики от 6 марта 2002 г. № 51 «О мерах по усилению государственной поддержки молодых граждан в Чувашской Республике». Ежегодно назначается 1000 стипендий за особую творческую устремленность для представителей молодежи и студентов в размере 
1830 рублей ежемесячно;
Указ Президента Чувашской Республики от 23 августа 2009 г. № 59 «Об учреждении именных стипендий Президента Чувашской Республики». В целях осуществления государственной поддержки талантливых и одаренных учащихся общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования детей ежегодно назначается 25 именных стипендий по 400 рублей ежемесячно;
Приказ Минобразования Чувашии от 1 сентября 2010 г. № 1429 «О создании республиканского центра по работе с талантливыми детьми». 
2.3.2. Финансовое обеспечение реализации инициативы 

В 2010 году объем средств, направленных на финансовое обеспечение реализации инициативы по направлению государственной поддержки талантливых детей составило 39,4  млн. рублей, в том числе:

из консолидированного бюджета Чувашской Республики и внебюджетных источников 39,4 млн. рублей, из них:

- на проведение регионального этапа Всероссийской школьной олимпиады и участие во Всероссийской олимпиаде школьников 2,4  млн. рублей;

- на проведение республиканских интеллектуальных игр, конкурсов исследовательских работ и творческих проектов, смотров, научно-практических конференций, дистанционных игр 1,6  млн. рублей;

- на проведение лагеря с одаренными детьми «Олимпийская школа» – 
0,6  млн. рублей;

- на грантовую поддержку школ-победителей республиканского конкурса «Образовательная инициатива» в номинации «Развитие системы поддержки талантливых детей» - 1,25  млн. рублей;

- на выплату именных стипендий Президента Чувашской Республики учащимся, проявляющим особый талант, одаренность, достигшим высоких результатов в изучении основ наук и искусства – 0,12  млн. рублей;

- на выплату специальной стипендии для представителей молодежи и студентов за особую творческую устремленность – 21,96  млн. рублей;

- на выплату именных стипендий глав муниципальных образований учащимся, достигшим значительных результатов в учебной деятельности и дополнительном образовании – 11,47  млн. рублей;

2.3.3. Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы 

Государственная поддержка талантливых и социально активных молодых жителей Чувашии является приоритетной задачей республики. 

В Чувашской Республике создана эффективная система поиска и поддержки талантливых детей, а также их сопровождение в течение всего периода становления личности. На базе автономного учреждения дополнительного образования детей «Центр внешкольной работы «Эткер» создан республиканский центр по работе с талантливыми детьми. Центр занимается организацией и проведением массовых мероприятий интеллектуальной, творческой и художественно-эстетической направленности для школьников. При Чебоксарском дворце детского и юношеского творчества функционирует школа одаренных детей «Поиск». Ее деятельность направлена на поиск и поддержку юных талантов. 

Для стимулирования и выявления достижений одаренных и талантливых детей ежегодно проводятся предметные олимпиады, интеллектуальные игры, конкурсы исследовательских работ и творческих проектов, научно-практические конференции старшеклассников, дистанционные интеллектуальные состязания и олимпиады и т.д. 

В 2009–2010 учебном году проведено 20 олимпиад по общеобразовательным предметам в рамках всероссийской олимпиады школьников. В школьном этапе олимпиад приняли участие более 48,0 тыс. учащихся, более 18,3 тыс. из них присуждены призовые места. В муниципальном этапе олимпиад участвовало 18,0 тыс. человек, из них 1352 признаны победителями и 3380 призерами олимпиад. В региональном этапе олимпиады приняли участие 2686 человек (в 2009 году – 1641 человек), по итогам которого присуждено 303 призовых места, в том числе 54 победителя.

77 победителей и призеров регионального этапа олимпиады приняли участие в заключительном этапе всероссийской олимпиады школьников, из них 
16 признаны победителями и призерами. Два призера заключительного этапа Всероссийской олимпиады школьников были приглашены на учебно-тренировочные сборы кандидатов в сборную команду России для участия в международной олимпиаде по физике и астрономии.

Ежегодно проводится республиканская дистанционная олимпиада школьников по 3 направлениям: естественнонаучная; филолого-культурологическая; экономико-математическая. В 2009–2010 учебном году в 
VII дистанционной олимпиаде участвовало 894 школьника из всех городов и районов Чувашской Республики, Республики Мордовия, г.Воронеж По итогам олимпиады присуждено 41 призовое место. Результаты дистанционных олимпиад показывают повышение уровня IT-компетентности школьников, а также интеграцию педагогов разных предметов в процессе подготовки участников. В республике успешно используется дистанционная форма общения учащихся и педагогов с организаторами образовательных олимпиад. Во всех школах для этого созданы необходимые условия.

В целях повышения результативности участия школьников в олимпиадах разного уровня и совершенствования работы с одаренными детьми проводятся учебно-тренировочные сборы с привлечением профессорско-преподавательского состава учреждений высшего профессионального образования. В 2010 году впервые организована работа лагеря «Олимпийская школа» для победителей и призеров муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников, где школьники сочетают отдых с интенсивными занятиями. Обучение состоит из регулярных ежедневных занятий, а также консультаций, кружков, лекций и факультативов, направленных на развитие у школьников свойственного изучаемой науке стиля мышления, а также личностных качеств. 

Школьники Чувашской Республики принимают активное участие в межрегиональных, всероссийских и международных интеллектуальных состязаниях. В 2010 году в различных интеллектуальных состязаниях приняло участие более 137 тыс. учащихся всех возрастов (в 2009 году – более 104 тыс.). В республиканском этапе конференции-фестиваля творчества обучающихся «EXCELSIOR – 2010» участвовало 534 работы школьников, 114 из них присуждены призовые места. Во всероссийских конкурсах исследовательских и проектных работ «Энергия будущих поколений», «Диалог – путь к пониманию», 
«Я – исследователь» приняли участие более 650 человек, среди них – 
1 победитель и 6 лауреатов. Участниками всероссийских конкурсов «Юннат», «Мир дикой природы», «Моя малая родина: природа, культура, этнос» стали 
2700 школьников, два ученика вышли в финал всероссийского юниорского лесного конкурса «Подрост».

Развивается многоступенчатая система поддержки одаренных детей, учащейся и студенческой молодежи посредством реализации региональных и муниципальных целевых программ «Одаренные дети», «Молодежь Чувашской Республики», «Модернизация системы воспитания детей и молодежи» и др.

В республике создана система стимулирования одаренных и талантливых детей. 

Учреждена именная стипендия Президента Чувашской Республики учащимся, проявляющим особый талант, одаренность, достигшим высоких результатов в изучении основ наук и искусства. Ежегодно назначается 
25 стипендий (400 рублей в месяц) учащимся общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования детей. 

В соответствии с Указом Президента Чувашской Республики «О мерах по усилению государственной поддержки молодых граждан в Чувашской Республике» учреждена специальная стипендия для представителей молодежи и студентов за особую творческую устремленность. Ежегодно назначается 
1000 стипендий представителям молодежи и студентов, достигшим значительных результатов в учебной, исследовательской, научной, творческой деятельности. В 2010 году размер стипендии составил 1830 рублей в месяц.

Осуществляется грантовая поддержка школ, апробирующих и создающих различные модели выявления, развития и поддержки талантливых детей. Учреждена номинация «Развитие системы поддержки талантливых детей» в рамках республиканского конкурса общеобразовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы «Образовательная инициатива».

Система стимулирования одаренных детей практикуется и на уровне муниципалитетов. Во всех муниципальных образованиях учреждены именные стипендии глав для учащихся, достигших значительных результатов в учебной деятельности и дополнительном образовании. 
2.4. Совершенствование учительского корпуса

2.4.1.Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы

Для реализации данного направления в Чувашской Республике приняты следующие нормативные документы:

приказ Минобразования Чувашии 15 июля 2009 г. № 1206 «О вариативных формах и процедурах проведения аттестации педагогических и руководящих работников образовательных учреждений Чувашской Республики и муниципальных образовательных учреждений»;

постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 29 апреля 2010 года «О республиканских конкурсах общеобразовательных учреждений «Образовательная инициатива» и на получение денежного поощрения лучшими учителями»;

приказ Минобразования Чувашии от 02 июля 2010 года №1124 «Об утверждении списка победителей республиканских конкурсов общеобразовательных учреждений «Образовательная инициатива» и на получение денежного поощрения лучшими учителями»;

распоряжение Президента Чувашской Республики от 18 августа 2010 года № 116-рп о присуждении в 2010 году ежегодного денежное поощрения в размере 20 тыс. рублей каждое 30 педагогическим работникам образовательных учреждений в Чувашской Республике;
2.4.2. Финансовое обеспечение реализации инициативы 

В консолидированном бюджете Чувашской Республики объем средств направленных в 2010 году на финансовое обеспечение реализации инициативы по усовершенствованию учительского корпуса составило 126,8  млн. рублей, в том числе:

- на повышение квалификации педагогических работников, включая очно-заочные и дистанционные формы обучения по современным моделям – 5,2  млн. рублей;

- на аттестацию руководящих и педагогических работников – 1,22  млн. рублей;

- на проведение республиканских и участие во Всероссийских, международных, межрегиональных творческих конкурсах и фестивалях профессионального мастерства –1,2 млн. рублей;

- на издание республиканского педагогического журнала «Народная школа» - 2,12 млн. рублей;

- на проведение квалификационного экзамена на профессиональную компентентность в форме ЕГЭ для педагогических работников – 0,66 млн. рублей;

- на выплату денежного поощрения лучшим учителям – 2,2 млн. рублей
- на выплату премии Президента Чувашской Республики – 10,6 млн. рублей;

- на организацию работ пилотных площадок по распространению лучших воспитательных практик – 0,35 млн. рублей;

- на ежемесячное денежное вознаграждение педагогическим работникам за выполнение функций классного руководителя – 102,0 млн. рублей;

- на грантовую поддержку школ-победителей республиканского конкурса «Образовательная инициатива» в номинации «Совершенствование учительского корпуса» - 1,25 млн. рублей
2.4.3. Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы

В системе общего образования Чувашии в 2009–2010 учебном году работало 18,7 тыс. педагогических и руководящих работников (2008/2009 учебном году – более 18,9 тыс.), в том числе в школах – 9,4 тыс. учителей (2008/2009 –
10,4 тыс.), из них 94,% – с высшим образованием (2008/2009 – 94,4%). Молодые учителя со стажем работы до 5 лет составляют 6 процентов (2008/2009 учебном году – 5,1%), учителей – пенсионеров насчитывается 10,9% (2008/2009 учебном году – 9,8%), учителей с высшей квалификационной категорией – 16,3% (2008/2009 учебном году – 14,4%).

Исходя из задач, определенных в национальной образовательной инициативе «Наша новая школа», в республике было уделено значительное внимание совершенствованию кадрового потенциала, пересмотрены и обновлены подходы к подготовке высокопрофессионального, мотивированного на результат учителя, повышению его престижа, модернизации системы морального и материального стимулирования, повышения квалификации педагогов. 

Как показали социологические исследования, которые были проведены в 2010 году Минобразования Чувашии (путем открытого голосования на сайтах всех образовательных структур республики) около 20,8 % родителей «не устраивает школа», в которой обучается их ребенок. В чем же кроется причина такой оценки? Анализ проведенного социологического опроса вскрыл ряд вопросов, требующих решения. Для анализа данных исследования были проведены дополнительные социологические исследования с применением опроса фокус-групп (исследование проводилось в октябре-ноябре 2010 года автономным учреждением «Центр мониторинга и развития образования» г. Чебоксары). В качестве основных причин выявлены:

- «не умение» ряда педагогов, а порой и целых педагогических коллективов, проанализировать причины «не успешности» ребенка в школе, что приводит к тому, что в таких школах остаются нерешенными вопросы психолого-педагогического сопровождения ребенка в образовательном процессе, взаимодействия общего и дополнительного образования (8,3%  опрошенных); 

- «не умение» грамотно выстроить учебно-воспитательный процесс и, как следствие, появление перегрузки детей, ведущей к ухудшению физического и психологического здоровья (6,1% опрошенных); 

- недостаточная информированность родителей об учебно-воспитательном процессе в школе (4,3% опрошенных).

В качестве иных озвучивались причины несогласованности действий учительского корпуса, недостаток временных или кадровых ресурсов и пр.

Решать эти и многие другие проблемы школа может только при наличии научно- и практико-обоснованной программы развития. Однако сегодня лишь 28,5% школ республики эффективно работают на основе таких программ. В задачах на 2011 год – работа по выстраиванию стратегии эффективного функционирования образовательных учреждений на основе обоснованной программы развития.

Новые подходы к повышению квалификации работников образования были ориентированы на то, чтобы научить учителя, руководителя образовательного учреждения работать на конкретный результат. 2010 год показал, что педагогическая общественность республики готова к обучению в деятельностном режиме, к разработке педагогических инноваций в ходе курсовой подготовки. Особенно востребованной среди педагогов Чувашии стала модульная система, в основе которой лежит принцип индивидуального выбора учителем учебно-методических модулей, необходимых для повышения педагогического мастерства. Кафедрами Чувашского республиканского института образования была разработана 281 модульная программа по приоритетным направлениями развития образования. Учитель сам выбирает те модули, которые способствуют развитию его профессиональной культуры и профессиональной компетентности, место повышения квалификации и совместно с кураторами выстраивает индивидуальную траекторию профессионального развития. Широко востребованы также курсы повышения информационной компетенции педагогических работников, которые позволяют достойно сдать второй этап аттестационных испытаний и совершенствовать преподавание своего предмета, используя новые технологии.

 Педагоги образовательных учреждений Чувашии активно используют электронные ресурсы в своей деятельности. Обучены и сегодня владеют информационными технологиями почти 100% педагогических работников, более 80% учителей активно используют эти технологии в работе. Созданы условия для использования в практике системы видеоконферец-связи как между районами республики, так и внутри районов и городов, широко используются дистанционные формы обучения. В 2010 году персонифицированной многоуровневой системой повышения квалификации в очно-заочной и дистанционной формах по современным моделям повысили квалификацию свыше 5 тыс. учителей (в 
2009 году – 4142). 

Новым подходом в повышении квалификации стало внедрение практики организации выездных курсов по предметам (особенно в отдаленные районы республики) и выездных интегрированных курсов для учителей - многопредметников (учителей - совместителей), что связано с сокращением количества учащихся и реструктуризацией сети школ. 

Пятый год в республике работает общественное объединение лидеров образования – Республиканская ассоциация педагогических работников, в составе ее опытные руководители и педагоги, которые оказывают методическую поддержку педагогам, тиражирующим свой опыт и активно участвующим в фестивалях и конкурсах профессионального мастерства. При их непосредственном участии проводится работа по реорганизации муниципальных методических служб, аттестации руководящих и педагогических работников. Ставка на лидеров - лучших руководителей и лучших учителей позволяет выявлять новые эффективные образовательные практики и сделать их достоянием всего общества: педагогов, родителей, общественности. 

В 2010 году около 200 лучших учителей и руководителей инновационных школ республики, обладателей премий Президента России и Президента Чувашии были вовлечены в систему повышения квалификации, проведение мастер-классов по распространению передового опыта, который получил широкое освещение в различных электронных методических сборниках и педагогическом журнале «Народная школа».

В республике будет продолжена работа по созданию инновационной системы повышения квалификации с активным привлечением к этому процессу ведущих вузов, успешных профессионалов из других сфер, методических центров различной направленности, а также инновационных школ, организующих стажировку на своей базе. 
С целью мотивации педагогических работников к результативной работе и непрерывному повышению квалификации с 2007 года в республике внедрена новая модель аттестации. Трехэтапная модель аттестации педагогических и руководящих работников включает сдачу учителем ЕГЭ по предмету, тестирование на информационную компетентность и анализ результативности практической деятельности. В 2010 году для прохождения аттестации было подано 3947 заявлений от педагогических и руководящих работников (21,1% от их общего числа), из них на высшую категорию – 876, на первую – 2492 и на вторую категорию – 579.

Уникальная технология анализа результатов ЕГЭ учителей и их выпускников (единственная полностью апробированная в России) позволяет сегодня реформировать всю методическую работу, корректировать программу повышения квалификации учителей, разрабатывать индивидуальные образовательные программы, готовить предложения по разработке контрольно-измерительных материалов. 

Квалификационный экзамен на профессиональную компетентность в форме ЕГЭ в истекшем году сдавали 1895 педагогов (48,01% от общего количества аттестовавшихся). Средний балл по всем предметам — 79,43 (из 
100 возможных). Низкие результаты (средний балл ниже 70) показали учителя французского языка. Средний балл выше 80,0 показали учителя физической культуры (89,58), технологии (89,55), экономики (89,50), биологии (84,84), физики (84,49), химии (83,20), русского языка (81,59), изобразительного искусства (81,65), информатики (81,34). Руководители, заместители руководителя, педагоги дополнительного образования, педагоги-психологи и другие педагогические работники сдавали квалификационный экзамен в форме тестирования – 
1492 человека (37,8% от числа подавших заявление). Средний балл составил 
82,1 (из 100 возможных). Результаты деятельности педагогов республики наглядно проявляются в достижениях их учащихся. 

На втором этапе аттестации, где оценивался уровень информационной компетенции педагогических и руководящих работников образовательных учреждений, приняли участие 3071 педагога (77,81% от общего числа). Средний балл составил 45,0 из 50 возможных, что на 0,5 выше, чем в 2009 году. Требования к объему и содержанию информационной компетентности педагогических работников были разработаны на основе приказа Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14 августа 2009 г. «Об утверждении единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих (раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования»). 

На третьем этапе — оценка результатов практической деятельности — приняли участие 3571 педагогов (90,47 % от общего числа подавших заявление) и общий средний балл в разрезе предметов и специальностей составил 59,5 (при максимальных 70).

По итогам аттестации 1% педагогических и руководящих работников образовательных учреждений республики не подтвердили заявленные квалификационные категории, это чуть меньше, чем в 2009 году. Более 10% педработников отозвали заявления еще до начала аттестационных испытаний и 2% не явились на процедуру аттестации. Вся информация об особенностях аттестации педагогических и руководящих работников размещена на сайте Чувашского республиканского института образования (банер «Аттестация педагогических и руководящих работников»).

Членами экспертных групп отмечаются позитивные изменения в культуре оформления аттестационных материалов претендентов, самоанализ большинства педагогов соответствует современным требованиям, обобщение и распространение педагогического опыта на муниципальном или региональном уровне стало обязательным, как и участие в конкурсах профессионального мастерства. Принципиально обновлены квалификационные требования и квалификационные характеристики учителей, центральное место в них занимают профессиональные педагогические компетентности.

Улучшение кадрового состава невозможно без повышения социального статуса педагогов. В Чувашии сложилась система моральной и материальной поддержки учительского корпуса – это различные педагогические конкурсы, система грантов и премий для творчески работающих учителей. Популярны конкурсы блогов, сайтов учителей, педагогических и образовательных сообществ. Помимо традиционных конкурсов педагогов («Учитель года», «Самый классный классный», «Сердце отдаю детям», «Воспитать человека», «Педагог-психолог Чувашии», «Конкурс авторских образовательных программ дополнительного образования детей», «Республиканский конкурс воспитательных систем», «Директор школы – 2010», «Лидер в образовании – 2010» и др.) сложился действенный механизм поддержки лучших учителей в рамках приоритетного национального проекта «Образование». 

Всего за пять лет в конкурсных процедурах ПНПО участвовало около 25% педагогов республики. За 2006–2010 годы государственную поддержку из федерального бюджета получили 457 учителей, 350 педагогов – премии Президента Чувашской Республики. В 2010 году государственную поддержку из федерального бюджета в размере 200 тыс. рублей получили 11 лучших учителей республики, денежное поощрение Президента Чувашской Республики в размере 50 тыс. рублей – 200 человек, на эти цели из федерального бюджета выделено 2,2 млн. рублей, из консолидированного бюджета Чувашской Республики – 
10,60 млн. рублей (200 премий по 50 тыс. рублей, 30 премий по 20 тыс. рублей).

В 2010 году победителями республиканского конкурса образовательных учреждений «Образовательная инициатива» стали 25 школ из разных районов и городов республики. 93 школы Чувашии представили на конкурс 113 проектов, каждое третье образовательное учреждение представило проекты по нескольким номинациям. 

2010 год, прошедший под знаком Года учителя в Российской Федерации и Чувашской Республике, ознаменовался всплеском высокой творческой активности педагогов республики. В течение года проведено более 250 значимых мероприятий, направленных на повышение престижа учительской профессии и качество педагогического труда. Созданы десятки специальных стажировочных площадок, сетевых объединений и педагогических мастерских лучших учителей по проектированию, апробации и тиражированию современных педагогических технологий. Более 20 процентов педагогических работников (в 2009 году – 13 %) участвовали в различных престижных международных, всероссийских, межрегиональных конкурсах, конференциях и других интеллектуально - творческих мероприятиях, каждый четвертый участник стал победителем или призером. 

В 2010 г. в республике насчитывалось 6,5 тыс. классных руководителей (70% от общего числа учителей). В рамках реализации ПНПО классным руководителям республики в 2010 году выделено из федерального бюджета 87,8 млн. рублей, из консолидированного бюджета Чувашской Республики – 14,2 млн. рублей. С 2005 года в республике проводится конкурс на определение лучших классных руководителей «Самый классный классный», в истекшем году в нем приняло участие около 3200 человек (50,9%), в 2009 году – 2495 человек ( 38 %). Создана базовая сеть образовательных учреждений - пилотных площадок по распространению лучших воспитательных практик. Формируется электронный каталог педагогического опыта, доступный для всех педагогов республики. 

С внедрением новой системы оплаты труда произошла дифференциация зарплаты учителей в зависимости от качества и результатов труда. Средняя заработная плата учителя в 2010 году составила 11100 рублей и увеличилась к уровню средней заработной платы в 2009 году в 1,1 раза и составила 
88 процентов к уровню средней зарплаты в экономике. Доля стимулирующей части фонда оплаты труда в общеобразовательных учреждениях в целом по республике составила 22% от общего фонда оплаты труда. 

В условиях финансово-экономического кризиса развитие системы образования приобретает особое значение с точки зрения привлекательности школы для высококвалифицированных кадров. Если раньше наблюдалась тенденция резкого оттока кадров из школы, то сегодня появляется определенная стабильность. В образовательные учреждения приходят и эффективно работают учителя, не имеющие педагогического образования, но любящие и умеющие работать с детьми – это преподаватели экономики, технологии, ОБЖ, информатики и др.

В 2011 году, с учетом имеющегося опыта, будет продолжена работа по дальнейшей оптимизации внутренних ресурсов системы образования, совершенствованию системы оплаты труда работников и критериев оценки деятельности образовательных учреждений, повышению эффективности использования стимулирующей доли фонда оплаты труда. 

2.5. Изменение школьной инфраструктуры

2.5.1.Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы

Для реализации данного направления в Чувашской Республике приняты следующие нормативные документы:

закон Чувашской Республики «Об образовании» от 28.01.1993 г. (с последующими изменениями); 

закон Чувашской Республики от 07 декабря 2009 года № 71 «О республиканском бюджете Чувашской Республики на 2010 год и на плановый период 2011 и 2012 годов»;
республиканская целевая программа развития образования в Чувашской Республике на 2006–2010 годы, утверждена постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 14 июня 2005 г. № 144 (с изменениями, внесенными постановлениями Кабинета Министров Чувашской Республики от 27 декабря 
2006 г. № 330, от 20 декабря 2007 г. № 344, от 28 июля 2008 г. № 228, от 9 апреля 2009 г. № 118, от 4 июня 2010 г. № 168); 

2.5.2. Финансовое обеспечение реализации инициативы 

Финансовое обеспечение реализации данного направления инициативы в 2010 году составило 423,5 млн. рублей, в том числе расходы:

- на приобретение школьных автобусов для сельских районов для подвоза детей в базовые школы – 8,0 млн. рублей;

- на приобретение современной учебно-компьютерной техники и интерактивного оборудования – 4,2 млн. рублей;

- на обновление учебно-спортивной базы, школьной мебели – 1,92 млн. рублей;

- на приобретение учебников федерального комплекта и учебников для изучения этнокультурного компонента – 55,2 млн. рублей;

- на реализацию проекта электронного обучения «1 ученик: 1компьютер» - 1,0 млн. рублей;

- на подключение и предоставление единой точки доступа к сети Интернет и внедрение информационно-коммуникационных технологий – 2,6 млн. рублей;

- на программные продукты Microsoft – 3,0 млн. рублей
- на строительство 3-х новых школ – 213,5 млн. рублей;

- на текущий и капитальный ремонт объектов образования – 110,18 млн. рублей;

- на проведение мероприятий, направленных на противопожарную безопасность образовательных учреждений – 23,9 млн. рублей;

2.5.3. Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы 

Вопросы развития эффективной экономики образования, создания оптимальной образовательной сети, формирования современной инфраструктуры, совершенствования материально-технической базы школ занимают одно из важнейших мест в образовательной политике Чувашской Республики.

Один из важнейших ресурсов обеспечения доступности получения качественного образования всеми обучающимися является реструктуризация сети образовательных учреждений, создание условий, отвечающих современным требованиям, позволяющих сделать обучение детей абсолютно безопасным для их жизни и здоровья. Работа по оптимизации сети образовательных учреждений в Чувашии начата в 2001 году в соответствии с республиканской и муниципальными программами реструктуризации сети общеобразовательных учреждений. В результате реализации программ 397 школ изменили свой статус. Это способствовало повышению эффективности бюджетных вложений в систему образования, оптимизировать такие показатели как «наполняемость классов», она составляет по республике 19,7, в том числе на селе – 15,4; в Чувашии нет неэффективных расходов по наполняемости сельских школ.  Число учащихся, приходящихся на 1 учителя, по республике составляет 13 человек, в селе 11. 
Сеть образовательных учреждений в республике формируется в зависимости от целей, определенных программами развития социальной сферы региона. 

С учетом структуры расположения населения и тенденциями к ее изменениям в основу реструктуризации были положены следующие подходы: 

от ступенчатой к узловой модели организации сети;

от пешеходной к транспортной доступности учреждений;

от отраслевого к территориально-отраслевому управлению;

от ведомственных к интегрированным учреждениям.

Наиболее эффективными в Чувашии оказались следующие апробированные модели:

Базовая (кустовая) школа с сетью филиалов. Создание таких учебных заведений внутрирайонного уровня за счет концентрации материально-технических, финансовых, кадровых, управленческих ресурсов, подвоза обучающихся обеспечило более качественное образование учащихся. Кроме того, эти учебные заведения стали современными методическими центрами распространения инноваций в педагогической среде. Все это позволило снизить социальную отчужденность для удаленных и малокомплектных школ – филиалов и дать положительный экономический эффект. Сегодня в регионе действует 
135 базовых школ, в них обучается 65% сельских школьников. Более 
13 тыс. школьников ежедневно из 960 населенных пунктов на 337 школьных автобусах подвозятся в базовые школы. 
Следующая модель - ресурсный центр (их в Чувашии 50). Это образовательное учреждение, обладающее высоким кадровым, научно-методическим, информационно-технологическим, финансово-материальным потенциалом, используемым для обучения и воспитания не только детей из близлежащих школ или деревень, но и взрослого населения. Современная информационная среда, созданная в этих образовательных учреждениях, включает доступ к глобальным национальным и региональным информационным ресурсам. Здесь проходят повышение квалификации педагогические и руководящие работники, получает необходимые компьютерные навыки взрослое население, функционирует сетевое и профильное обучение и т.д. Эта модель оптимальна для организации профильного обучения, передачи инновационного опыта и выстраивания индивидуальной траектории обучения учащихся. В настоящее время 90 процентов учащихся 10-11 классов занимаются по профильным программам. Самые популярные профили: технологический (15,6%), физико-математический (18,1%), социально – экономический (18,8 %), социально-гуманитарный (13,7%).

 Именно ресурсные центры стали сегодня «точками роста» и постепенно превращаются в многофункциональные инновационные комплексы по разработке, внедрению и тиражированию лучших педагогических практик. На сегодня достигнуто почти максимальное наполнение этих школ. Результативность их работы значительно выше, по сравнению с обычными, и по качеству сдачи ЕГЭ, и по достигнутым победам в интеллектуальных и творческих конкурсах и т.п. 
Социокультурно-образовательный центр – объединение образовательного учреждения с организациями социальных партнеров (Дом культуры, библиотека, спорткомплексы, медицинский пункт, учреждения дополнительного образования и другие организации социальной сферы) для создания единого культурно-образовательного пространства развития сельских жителей. Объединение ресурсов привело к существенному повышению качества образования, его содержательной модернизации, а также значительному росту числа разнообразных образовательных и воспитательных программ, способствующих развитию творческих способностей учащихся. В республике в 2010 году действует 31 социокультурный центр.

Начальная школа – детский сад – объединение образовательных учреждений дошкольного и начального общего образования в целях повышения эффективности функционирования учреждений. Данные образовательные учреждения оптимизируют деятельность сети, обеспечивают повышение качества образования за счет более эффективного использования ресурсов. В настоящее время в республике функционируют 33 таких объединения. С 2000 года их количество увеличилось более чем в 3 раза и позволило создать 3,5 тыс. дополнительных мест для организации дошкольного образования. 

Проведенный в 2009-2010 годах социологический опрос родителей выявил положительные изменения, произошедшие в образовательных учреждениях в связи с реструктуризацией: высокие оценки со стороны родителей получили такие аспекты, как возможность выбора профильного предмета, факультативных занятий, курсов (90%), компьютерная оснащенность (81%), повышение уровня качества знаний учащихся (89%), оборудование кабинетов и уровень квалификации педагогов (по 69% соответственно), взаимодействие с другими образовательными учреждениями (66%). 
Формированию современной инфраструктуры в значительной степени способствует развитие информационной среды. Образовательные учреждения республики в достаточной степени обеспечены учебно-компьютерной техникой и интерактивным оборудованием. В настоящее время на один компьютер приходится 9,4 школьника (по селу – 8,3, по городу – 10,5).

В Чувашии функционирует образовательный портал «Образование Чувашии». В ходе реализации проекта построена виртуальная образовательная сеть, все образовательные учреждения подключены к единой точке доступа к сети Интернет по безлимитным тарифам. Эта схема позволяет значительно удешевить стоимость потребления трафика за счет локализации образовательных ресурсов сети Интернет (единый портал сайтов, единая почтовая служба, сервер видеотрансляций, единая система контент - фильтрации и др.). Среднее значение объема трафика на одну школу составляет 955 Мб/мес. (город – 1500, село – 410). Ведется работа по соблюдению законодательства, направленного на защиту детей от распространения информации, наносящей вред их здоровью, нравственному и духовному развитию. На портале «Образование Чувашии» установлен программный комплекс, позволяющий исключать информацию, несоответствующую задачам образования и воспитания. 

Одним из характерных признаков новой модели образования является то, что школа становится органичной частью Интернет - пространства, что ИКТ-технологии обеспечивают качественные результаты образования. В целях мотивации педагогов и учащихся на использование ИКТ - технологий ежегодно проводится более 10 республиканских конкурсов, в которых участвует более 
13 тыс. человек, в том числе 2,5 тыс. педагогов. В 2010 году запущен проект электронного обучения «1 ученик: 1 компьютер». В рамках соглашения между Минобразования Чувашии с закрытым акционерным обществом «Intel» в школы республики поставлены портативные персональные компьютеры (ноутбуки). 
Особое внимание уделяется на неукоснительное обеспечение безопасности школьных зданий. В целом на модернизацию системы образования (строительство и ремонт учреждений образования, обновление учебно-спортивной базы, мебели, столового оборудования, приобретение школьных автобусов и др.) за 2005–2010 годы направлено 3,31 млрд. рублей, по сравнению с 2005 годом, подушевой норматив на 1 школьника увеличился в 3,2 раза. В результате доля школьников, обучающихся в современных условиях, увеличилась с 40,2% в 2005 году до 92,3% в 2010 году.

В 2010 году построено 3 школы, на их строительство из республиканского бюджета направлено 213,5 млн. рублей. На капитальный ремонт объектов образования в 2010 году выделено 35,0 млн. рублей из республиканского бюджета, 58,9 млн. рублей – из муниципальных бюджетов (27 объектов, в том числе 3 ДОУ); 13,79 млн. рублей из федерального бюджета (на капитальный ремонт спального корпуса Шумерлинской школы-интерната; в том числе 2,5 млн. рублей – софинансирование из республиканского бюджета).

Минобразования Чувашии совместно с органами управления образованием муниципальных районов и городских округов уделяет большое внимание созданию безопасной образовательной среды и проведению мероприятий по противопожарной безопасности образовательных учреждений. Во всех муниципалитетах разработаны программы «Безопасность образовательного учреждения». Установка автоматической пожарной сигнализации во всех школах завершена еще в 2009 году. Все образовательные учреждения оснащены первичными средствами пожаротушения. В 2010 году на проведение мероприятий по обеспечению пожарной безопасности направлено 23,9 млн. рублей (в 
2009 году – 28,0 млн. рублей).

2.6. Сохранение и укрепление здоровья школьников
2.6.1.Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы
Для реализации данного направления в Чувашской Республике приняты следующие нормативные документы:
республиканская целевая программа развития образования в Чувашской Республике на 2006–2010 годы, утверждена постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 14 июня 2005 г. № 144 (с изменениями, внесенными постановлениями Кабинета Министров Чувашской Республики от 27 декабря 
2006 г. № 330, от 20 декабря 2007 г. № 344, от 28 июля 2008 г. № 228, от 9 апреля 2009 г. № 118, от 4 июня 2010 г. № 168); 
постановление Кабинета Министров Чувашской Республики № 98 от 
10 апреля 2008 г. «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи в 2008–2010 годах» (с изменениями от 26.03.2009 № 86, от 25.12.2009 № 439, от 31.05.2010 № 166, от 17.12.2010 № 439);
республиканская целевая программа «Развитие физической культуры и спорта в Чувашской Республике на 2010–2020 годы» (утверждена постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 29 апреля 2009 г. № 146);
приказ Минобразования Чувашии от 3 июня 2010 г. № 1110 «О мониторинге физического развития обучающихся»; 
приказ Минобразования Чувашии от 9 августа 2010 г. № 1276 «О мерах по реализации экспериментального проекта по совершенствованию организации питания обучающихся».
2.6.2. Финансовое обеспечение реализации инициативы 

В 2010 году на финансовое обеспечение реализации данного направления инициативы было выделено 109,65 млн. рублей, в том числе:

- на проведение курсов повышение квалификации учителей физической культуры, семинаров с участием ведущих тренеров-преподавателей республики – 0,4 млн. рублей;

- на проведение республиканских, участие во Всероссийских физкультурно-оздоровительных мероприятиях и спортивных соревнованиях – 1,8 млн. рублей;

- на приобретение спортивного оборудования и учебного оборудования для кабинета ОБЖ – 1,25 млн. рублей;

- на организацию работы экспериментальных площадок по апробации инструментария мониторинга физического развития обучающихся – 0,2 млн. рублей;

- на финансирование мероприятий по приведению материально-технического состояния медицинских кабинетов образовательных учреждений требованиям СанПин – 1,8 млн. рублей;

- на укрепление и обновление материально-технической базы пищеблоков образовательных учреждений – 10,9 млн. рублей;

- на организацию и проведение республиканских акций, пропагандирующих здоровый образ жизни – 0,65 млн. рублей;
- на грантовую поддержку школ-победителей республиканского конкурса «Образовательная инициатива» в номинации «Сохранение и укрепление здоровья школьников» - 1,25 млн. рублей;
- на организацию отдыха детей в каникулярное время, в том числе в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей – 91,4 млн. рублей
2.6.3. Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы
В Чувашской Республике значительное внимание уделено созданию условий для сохранения и развития здоровья школьников. Формированию навыков здорового образа жизни способствует созданная современная система физического воспитания, включающая урочную и внеурочную деятельность; различные физкультурно-оздоровительные мероприятия; постоянно обновляемую учебно-материальную базу; сеть современных многофункциональных физкультурно-оздоровительных комплексов по месту жительства.

В республике значительное внимание уделяется совершенствованию организации физического воспитания школьников на основе создания системы массовых мероприятий, направленных на развитие физкультурно-оздоровительной работы с детьми. 

Базовое физическое воспитание осуществляется в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом по предмету «Физическая культура» учащихся 1–11 классов в соответствии с базисным учебным планом, утвержденным приказом Минобразования Чувашии от 10 июня 2005 г. № 473. Чувашия в числе первых среди регионов России ввела в учебную программу школ 3 часа занятий физической культурой в неделю. Для обеспечения не менее 6–8 часовой двигательной активности также в школах проводятся утренняя гимнастика, физкультминутки, подвижные игры. 
Чувашским республиканским институтом образования ежегодно организовываются и проводятся курсы повышения квалификаций учителей физической культуры, семинары с руководителями ассоциаций учителей физической культуры с участием ведущих тренеров – преподавателей республики.

В течение года в муниципальных районах и городских округах в рамках деятельности методических объединений учителей физической культуры прошли обучающие семинары по реализации федеральных требований к образовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся. Семинары по указанной тематике организованы также для педагогов дополнительного образования и тренеров учреждений дополнительного образования. Совместно с Минспорта Чувашии разработаны методические рекомендации по совершенствованию системы физической подготовки школьников.

В Чувашской Республике создана система развития детско-юношеского спорта по месту жительства и учебы. Спортивно-массовые мероприятия проводятся на всех уровнях (школьный, муниципальный, республиканский). 

В республике действуют 58 детско-юношеских спортивных школ, которые ведут целенаправленную работу по развитию детско-юношеского спорта по месту жительства и учебы. В районах и городах Чувашской Республики действует 
21 физкультурно-спортивный комплекс (далее – ФСК), в которых созданы все необходимое условия для организации и проведения физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий. В 2010 году ФСК посещали 17328 учащихся из 208 общеобразовательных школ (40% от общего числа учащихся районов и городов, где имеется ФСК). 
Одной из эффективных форм организации активного досуга подрастающего поколения являются спортивные клубы. В настоящее время в республике функционируют 70 спортивных клубов (в 2009 году – 48, 2008 году – 40). 

Ежегодно проводится более 300 спортивных мероприятий разного уровня. Наиболее массовыми являются Спартакиада школьников на Кубок Президента Чувашской Республики, республиканская олимпиада по физической культуре, игры «Белая ладья», «Чудо шашки», турниры «Кожаный мяч» и «Золотая шайба» в трех возрастных группах. Успешно проводится республиканский физкультурно-оздоровительный фестиваль для дошкольников «Малышиада», республиканские конкурсы «Самый спортивный класс», «Самая спортивная школа» и др. Широко развито волонтерское движение по пропаганде здорового образа жизни. 

Сохранению и развитию здоровья детей способствует и значительная работа по укреплению спортивной базы школ. Дополнительно только в 2009–
2010 годах за счет средств республиканского бюджета и грантовых средств, полученных в рамках приоритетного образовательного проекта «Образование» закуплено для школ спортивное оборудование и оборудование для кабинетов ОБЖ на сумму 40,0 млн. рублей. 

В рамках реализации плана первоочередных действий по модернизации образования на 2010 год на основании приказа Минобразования Чувашии от 
30 июня 2010 г. №1110 на базе 15 общеобразовательных учреждений созданы экспериментальные площадки по апробации инструментария мониторинга физического развития обучающихся, разработанного на основе методических рекомендаций Минобрнауки России.

Разработаны методические рекомендации по проведению мониторинга физического развития обучающихся. Мониторинг физического развития обучающихся включает в себя ряд тестов по оценке физической подготовленности школьников, разработанных специалистами в ходе реализации проекта «Совершенствование деятельности образовательных учреждений по сохранению и укреплению здоровья обучающихся и развитию физической культуры» в рамках Федеральной целевой программы развития образования. 
Основной составляющей комплекса мер по каждому из влияющих на здоровье факторов по сохранению и развитию здоровья детей является регулярное проведение их обследований. Все школьники, а также будущие первоклассники обследуются ежегодно. 

Качество медицинского обслуживания является одним из факторов, оказывающих влияние на состояние здоровья школьников. Медицинские кабинеты оборудованы во всех школах. В настоящее время ведется активная работа по приведению помещений медицинских кабинетов учреждений в соответствие требованиям, установленным СанПиН. В 2011 году в бюджетах муниципальных районов и городских округов предусмотрены дополнительные средства на финансирование мероприятий по приведению материально-технического состояния медицинских кабинетов образовательных учреждений требованиям СанПиН.  
На решение вопросов сохранения и укрепления здоровья школьников направлена республиканская система оценки качества образования, где через систему индикаторов отслеживается деятельность образовательного учреждения, в том числе в области здоровьесбережения. 
2.7. Развитие самостоятельности школ

2.7.1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы.

В 2010 году с целью реализации п.2.7 были приняты следующие нормативные правовые документы:

закон Чувашской Республики от 7 декабря 2009 г. № 71 «О республиканском бюджете Чувашской Республики на 2010 год и на плановый период 2011 и 2012 годов»;

закон Чувашской Республики от 18 мая 2010 года № 14 «О внесении изменений в Закон Чувашской Республики «О республиканском бюджете Чувашской Республики на 2010 год и на плановый период 2011 и 2012 годов»;

постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 1 июля 
2010 г. № 192 «О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 15 мая 2006 г. № 123»;

постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 1 ноября 2010 г. № 363 «О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 15 мая 2006 г. № 123»;

постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 30 сентября 2010 г. № 322 «О порядке осуществления органами исполнительной власти Чувашской Республики функций и полномочий учредителя бюджетного и казенного учреждений Чувашской Республики»;

распоряжение Кабинета Министров Чувашской Республики от 30 ноября 2010 г. № 402-р, которое было принято в целях реализации на территории Чувашской Республики Федерального закона «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» (83-ФЗ) и содержит перечни учреждений, тип которых будет изменен на казенные, бюджетные и автономные;

постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 15 декабря 2010 г. № 432 «О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 30 июня 2008 г. № 205». 

2.7.2. Финансовое обеспечение инициативы.

Расходы на обеспечение развития самостоятельности школ в республике в 2010 году осуществлялись в рамках текущего финансирования, в том числе:

- на финансовое обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях для реализации основных общеобразовательных программ в части финансирования расходов на оплату труда работников, расходов на учебники и учебные пособия, технические средства обучения, расходные материалы и хозяйственные нужды в сумме 
2713,7 млн. рублей
2.7.3 Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы.

В Чувашской Республике переход на нормативное подушевое финансирование общеобразовательных учреждений осуществляется с 2001 года. Это позволило перейти от финансирования учреждений к финансированию потребителей образовательных услуг, и стало реальной гарантией финансового обеспечения каждого ученика на получение качественных образовательных услуг независимо от места проживания. 

Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, финансируемых на основе нормативов бюджетного финансирования, составляет 100%. 

Норматив дифференцируется по городской и сельской местности, а также по ступени обучения (с 2010 года). Величина нормативов ежегодно возрастает. Размеры (нормативы) финансового обеспечения государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях для реализации основных общеобразовательных программ в части финансирования расходов на оплату труда работников, расходов на учебники и учебные пособия, технические средства обучения, расходные материалы и хозяйственные нужды (за исключением расходов на содержание зданий и коммунальных расходов, осуществляемых из местных бюджетов) и распределение субвенций (на основе данных нормативов) бюджетам муниципальных районов и бюджетов городских округов на финансовое обеспечение вышеуказанных общеобразовательных программ ежегодно утверждаются Законом Чувашской Республики на очередной период. 

Таблица. 

Величина нормативов бюджетного (подушевого) финансирования

в сфере общего образования, рублей
	
	Город
	Село

	2008 год
	9384,4
	15346,9

	2009 год
	11908,1
	21264,3

	2010 год

Начальная школа

Основная школа

Средняя школа

Дошкольные группы
	

	
	10845,0
	14894,0

	
	19396,8
	30788,0

	
	23736,8
	35462,9

	
	11632,9


Поправочные коэффициенты к нормативам утверждаются постановлениями Кабинета Министров Чувашской Республики. 

В 2010 году доработана Методика формирования подушевого норматива финансирования, в том числе на основании результатов комплексного проекта модернизации образования (постановления Кабинета Министров Чувашской Республики от 1 июля 2010 г. № 192 и от 1 ноября 2010 г. № 363 «О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 
15 мая 2006 г. № 123»). 

Школы республики принимают участие в общероссийском мониторинге внедрения новых финансовых механизмов в образовании, при этом положительным моментом является то, что у муниципальных операторов мониторинга накоплен опыт участия в электронном мониторинге в рамках комплексного проекта модернизации образования.

Это требует повышения профессионального уровня руководителей и финансовых работников школ, особенно в условиях финансовой самостоятельности образовательных учреждений. В настоящее время более 50,0% образовательных учреждений имеют самостоятельные бухгалтерии, финансовое обслуживание остальных осуществляется централизованными бухгалтериями на основе договоров с учреждениями.

Часть II. Эффекты реализации основных направлений инициативы «Наша новая школа» в 2010 году

1.1. Общие показатели региональной системы образования
Системные изменения в образовании Чувашской Республики получили особенно активное развитие в рамках приоритетного национального проекта «Образование» и реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа». 
В 2010–2011 учебном году в 485 дневных общеобразовательных учреждениях Чувашии обучается 122585 школьников. Все школы республики перешли на нормативное подушевое финансирование (НПФ) с 2001 года, с 
2006 года на НПФ переведены образовательные учреждения начального профессионального образования, с 2009 года – среднего профессионального образования. Введение НПФ в образовательных учреждениях позволило перейти от финансирования учреждений к финансированию потребителей образовательных услуг и стало реальной гарантией финансового обеспечения каждого ученика на получение образовательной услуги независимо от места проживания. Реализация принципов НПФ является одним из экономических рычагов выявления оптимальных условий для эффективного развития сети. 
С 2002 года ведется активная работа по оптимизации сети, которая обеспечивает возможность внедрения новой системы оплаты труда, что, в свою очередь, требует принципиально новых подходов к вовлечению общественности в управление образованием, особенно при распределении стимулирующей части фонда оплаты труда, а также для развития системы оценки качества образования. 

Новая система оплаты труда в общеобразовательных учреждениях введена с 1 сентября 2007 года. 
Во всех основных и средних школах республики организована предпрофильная подготовка учащихся девятых классов, профильным обучением охвачено 90% старшеклассников. 
В Чувашии создана республиканская система оценки качества образования, которая включает:

независимую итоговую аттестацию выпускников 9-х и 11-х классов (ЕГЭ и ЭМЭ). Обязательные предметы по русскому языку, математике по новой форме сдавали более 99,5% выпускников основной школы. Успешно справились с заданиями ЕМЭ по русскому языку и математике 96,6% выпускников. 

10 лет выпускники 11-х классов сдают выпускные экзамены в форме ЕГЭ. Результаты ЕГЭ-2010 выпускников Чувашии по обязательным предметам выше результатов выпускников России в целом: средний балл по математике в республике составляет 51,8 (Россия – 43,7), по русскому языку – 62,85 (Россия – 58,0). Около 80% выпускников сдали ЕГЭ по 3 и более предметам; 
участие республики в международных исследованиях качества образования (PIRLS – 2006, TIMSS – 2007, TIMSS – 2008);

лицензирование и государственную аккредитацию образовательных учреждений. В настоящее время все учреждения дошкольного, школьного, профессионального образования имеют лицензию, аккредитацию;

инновационную модель аттестации педагогических и управленческих работников (ЕГЭ, оценка IT-компетентности, оценка результатов деятельности аттестуемого). Аттестацию по новой процедуре прошло более 70% педагогических и руководящих кадров республики.   

В Чувашской Республике в 2010 году внедрена и апробирована модель дуального образования.

Повысилась открытость информации об образовательных учреждениях, во всех школах издаются итоговые публичные доклады о деятельности образовательного учреждения, размещаемые на школьных сайтах. Родители и общественность получают полную информацию о состоянии системы образования в целом или отдельной взятой школы. 

 1.2. Переход на новые образовательные стандарты

Новые ФГОС предъявляют требования к новым образовательным результатам: грамотность чтения, математическая грамотность, естественнонаучная грамотность, языковая грамотность, учебная грамотность – все это вносит существенный вклад в развитие региональной системы независимой оценки качества образования. Реализация в проектном режиме введения ФГОС в части образовательных учреждений республики в 2010 году повысила ответственность педагогов, работающих в начальном звене за результаты своего труда. 

С сентября 2010 года в апробационных школах республики впервые удалось в пилотном режиме разработать и апробировать основные образовательные программы, модель организации внеурочной деятельности на ступени начального общего образования, программу формирования здорового и безопасного образа жизни, программу духовно-нравственного воспитания, тьюторские технологии в образовании, программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся, систему оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования. Таким образом, в республике созданы опорные методические площадки для образовательных учреждений при введении ФГОС, причем для разных кластеров – гимназий, сельских школ и др., что позволит сделать переход школ республики на новые ФГОС более успешным и менее безболезненным процессом.

ФГОС позволяет на нормативном уровне организовывать внеурочную деятельность во второй половине дня и осуществлять духовно-нравственное развитие и воспитание школьников, становление основ гражданской идентичности и мировоззрения, формирования основ здорового и безопасного образа жизни и др. 

С введением ФГОС активизировалась работа Чувашского республиканского института образования, методических служб органов управления образованием муниципалитетов по работе с педагогическими кадрами. Пилотные школы стали опорными площадками для обучения педагогов республики разработке авторских программ, нацеленных не только на освоение знаний, но и формирование универсальных учебных действий в личностных, коммуникативных, познавательных, регулятивных сферах, обеспечивающих способность к организации самостоятельной учебной деятельности. 
Положительным опытом также является возросший спрос, как со стороны педагогов, так и со стороны учащихся использование библиотечного фонда, как информационно-ресурсного центра по введению ФГОС. Свободный доступ к информации в сети Интернет, сменные тематические выставки, библиотечные уроки, фонд электронных образовательных ресурсов стали важным элементом в жизнедеятельности школы. 
1.3. Система поддержки талантливых детей

Целенаправленная работа по развитию талантливых детей позволила существенно увеличить количество школьников, участвующих в предметных олимпиадах разного уровня, на школьном этапе всероссийской олимпиады участвовало более 35% детей (в 2009 году – 31 %), увеличилось количество детей, занимающихся в творческих коллективах и спортивных секциях. По итогам 2010 года Чувашская Республика заняла 4 место в сводном рейтинге субъектов Российской Федерации по участию и результативности в спортивных мероприятиях.
Улучшилось качество учебно-тренировочных сборов по подготовке к региональному этапу всероссийской олимпиады. В 2010 году впервые организована работа лагеря «Олимпийская школа» для победителей и призеров муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников. Результаты участников регионального этапа олимпиады, прошедших обучение в «Олимпийской школе», значительно превышают результаты других участников.

Успешно реализуется республиканский проект «портфолио учебных и внеучебных достижений учащихся». Создана республиканская база данных одаренных детей, в которую включено более 4,0 тыс. школьников, победителей и призеров интеллектуальных, творческих, спортивных состязаний республиканского, всероссийского и др. уровней.

Создана эффективная система моральной и материальной поддержки талантливых детей на всех уровнях (школьный, муниципальный, республиканский). Ежегодно около 2000 школьников становятся лауреатами различных премий, стипендий, грантов. 

1.4. Совершенствование учительского корпуса

В Чувашской Республике активно практикуется трехступенчатая модель повышения квалификации, а также новые формы обучения на основе использования вебинаров. Продуктивен переход на организацию выездных интегрированных курсов для сельских учителей. В 2010 году повысился уровень информационной компетентности педагогов и многие учителя являются активными участниками интернет-сообществ учителей-предметников, где тиражируют свой опыт. Более 60% учителей Чувашии имеют свои сайты, где размещаются методические материалы. Созданы опорные площадки на базе межшкольных методических центров по различным направлениям методической работы, где ведется поиск оптимальных форм работы, формируются профессиональные сообщества нового типа – тьюторские, экспертные, сетевые, педагогические клубы. 

С внедрением моральных и материальных стимулов в 2010 году в республике увеличилось количество педагогов-участников различных профессиональных конкурсов, что дает возможность опираться в работе на лидеров - лучших руководителей, лучших учителей, классных руководителей и получить успешно действующие образцы нового качества образования и сделать их достоянием всего образовательного социума.

Всего за пять лет в конкурсных процедурах ПНПО участвовало около 25% педагогов республики. 

Действующий в республике инновационный механизм аттестации педагогических и руководящих работников образования не только выявляет проблемы профессиональной подготовки, их уровня компетентности, но и дает возможность создавать востребованные программы повышения квалификации. Аттестацию по новой форме прошли более 80% педагогических и руководящих работников. 
1.5. Изменение школьной инфраструктуры

Мероприятия по оптимизации сети школ позволили:

высвобождать ежегодно более 100,0 млн. рублей, которые были направлены на создание и развитие базовых школ. В настоящее время все базовые школы имеют современное учебное оборудование, мебель, на 
1 компьютер приходится 6 учащихся;

провести внутриотраслевые преобразования, связанные с корректировкой учебной нагрузки учителей (21,5 часа в неделю), оптимальным соотношением учительского и другого персонала (в 2009 году было 90,8%, в 2010 году, по предварительным данным, – 85 %);

создать конкурентную среду между образовательными учреждениями и увеличить мотивацию к повышению качества и результативности труда;

развивать предпрофильную подготовку и профильное обучение школьников. В республике запущено несколько проектов по созданию интегрированных сетевых образовательных программ. В образовательную сеть, кроме школ и учреждений профобразования включены учреждения дополнительного образования, работодатели, местное сообщество.   
Одной из главных задач системы общего образования является создание комфортной среды для обучения школьников. В 2010 году продолжена работа по укреплению материальной базы школ и совершенствования инфраструктуры. Значительные финансовые ресурсы республиканского и муниципальных бюджетов, инвестированные в систему образования, позволили общеобразовательным учреждениям существенно улучшить материально-техническую базу, обновить лабораторное оборудование и программно-методическое обеспечение, повысить квалификацию педагогов и др. В результате доля школьников, обучающихся в современных условиях, увеличилась с 40,2% в 2005 году до 92,3% в 2010 году.

1.6. Сохранение и укрепление здоровья школьников
Благодаря последовательной и системной работе в образовательных учреждениях внедряются инновационные технологии здоровьесбережения и формирования безопасной образовательной среды. 

Чувашия в числе первых среди регионов России ввела в учебную программу школ 3 часа занятий физической культурой в неделю в старшем звене. Для обеспечения не менее 6–8 часовой двигательной активности также в школах проводятся утренняя гимнастика, физкультминутки, подвижные игры. 

В республике создана система развития детско-юношеского спорта по месту жительства и учебы. Спортивно-массовые мероприятия проводятся на всех уровнях (школьный, муниципальный, республиканский). Действуют 58 детско-юношеских спортивных школ, 70 спортивных клубов. В районах и городах функционирует 21 физкультурно-спортивный комплекс, в которых созданы все необходимое условия для организации и проведения физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий. Ежегодно проводится более 300 спортивных мероприятий разного уровня. 

Целенаправленно совершенствуется система школьного питания. В результате внедрения новых форм организации школьного питания средний охват одноразовым горячим питанием увеличился по сравнению с 2009 годом в и составил в 2010 году 91,6% (в 2009 году – 91,1%). 

Активно внедряются новые формы и практики организации учебной деятельности школьников, позволяющие провести снижение учебных нагрузок на детей – за счет профильного обучения, рационального использования вариативных часов в учебном плане, широкого применения интерактивного и модульного обучения, информационно-коммуникационных технологий. 
Формируется система поддержки детей с ограниченными возможностями здоровья, как на региональном, так и на муниципальном уровнях. 

1.7. Развитие самостоятельности школ
Введение новой системы дифференцированной оплаты труда работников общего образования позволило достичь следующих эффектов:

зависимость зарплаты от качества образовательной услуги;

создание мотивационной среды для качественной работы. У лучших учителей значительно повысилась заработная плата. Так, в сегменте, к которому относятся 10% лучших учителей, средняя заработная плата на 14,5% выше средней заработной платы в экономике республики;

увеличение заинтересованности педагогических работников в повышении квалификации (в 2009 году доля учителей с высшей квалификационной категорией составляла 16,2%, в 2010 году – 16,8%);

рост заработной платы педагогических работников, в т.ч. за счет увеличения стимулирующей части фонда оплаты труда (в 2009 году – 18%, в 
2010 году – 22%);

участие общественности в оценке труда педагогических работников и качества образования (во всех школах имеются управляющие советы); 

решение задачи привлечения молодых кадров (доля учителей, имеющих стаж работы до 5 лет, в 2010 году составила 5,9%, в 2009 году – 5,7%).

Переход на нормативное подушевое финансирование способствовал проведению оптимизации штатных расписаний, рациональному использованию ресурсов. Благодаря введению НПФ произошло изменение методов планирования и механизмов распределения бюджетных средств, что позволило повысить уровень экономической эффективности расходов на образование, улучшить качество бюджетной образовательной услуги общего образования. Бюджет образовательного учреждения рассчитывается с применением норматива бюджетного финансирования в расчете на 1 учащегося, основой расчета является стандартная стоимость реализации образовательной программы.

Увеличивается количество образовательных учреждений, ставших автономными. В 2009 и 2010 годах путем изменения типа существующих республиканских государственных образовательных учреждений на основании решений трудовых коллективов созданы 15 автономных учреждений: 
10 автономных учреждений начального профессионального образования, 
2 автономных учреждения среднего профессионального образования, 
2 автономных учреждения дополнительного образования детей и 1 автономное учреждение дополнительного профессионального образования. 

С 2011 года начнется перевод в бюджетные (нового типа) и автономные учреждения общеобразовательных учреждений.

Часть III. Проблемные вопросы реализации инициативы

1.1. Общие показатели региональной системы образования

В целях успешной реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в системе школьного образования Чувашской Республики проведена активная работа. Запущен механизм нормативного, организационного, методического сопровождения по всем направлениям инициативы. Получены первые положительные результаты. Однако имеются и определенные проблемы:

педагогические коллективы школ республики в основной массе своей не готовы перейти к компетентностному подходу организации образовательного процесса;

недостаточно активно внедряются инновационные индивидуальные программы психолого-педагогического сопровождения каждого школьника, особенно по развитию одаренных детей и детей с ограниченными возможностями здоровья;

недостаточно развиты самоуправляющиеся ассоциации участников образовательного процесса (профессиональные ассоциации педагогов, органы ученического и родительского самоуправления всех уровней), не создано эффективное взаимодействие органов управления, институтов гражданского общества, родителей;

слабое научно-методическое сопровождение вопросов управления качеством образования;

система подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических кадров не позволяет в полной мере обеспечивать современное содержание образовательного процесса;

в региональной системе образования наблюдается недостаток системной информации (срезов) по возрастам детей, включающей оценку готовности к школе;

не сформирован механизм измерения результатов обучения школьников - так называемых «компетентностных» результатов - на всех ступенях обучения, требующихся в связи с введением ФГОС.
1.2. Переход на новые образовательные стандарты
Опыт реализации внедрения ФГОС В Чувашской Республике на начальной ступени обучения обозначил несколько важных вопросов, требующих обсуждения и решения на разных уровнях. 

В настоящее время в республике не внесены изменения в нормативные правовые акты по изменению структуры и размера норматива в связи с введением ФГОС. Необходимость обеспечения каждого ученического, учительского места во всех 1-х классах к сентябрю 2011 г. современными техническими, дидактическими средствами, введение до 10 часов в неделю внеурочной деятельности потребует дополнительных финансовых средств, которые не предусмотрены в консолидированном бюджете Чувашской Республики. Потребуются дополнительные средства также и для персонифицированной системы повышения квалификации педагогических работников. Не разработаны и не утверждены нормативным актом минимальные требования к уровню оснащенности образовательного процесса.
Внедрение новых образовательных стандартов невозможно без адекватной обратной связи – системы оценки качества образования. Здесь также предстоит работа по развитию оценки качества при переходе с одной школьной ступени на другую; введение инновационных механизмов добровольной оценки качества по разным группам образовательных учреждений, включая системы оценивания силами профессионально-педагогических союзов и ассоциаций. Важно продолжать участвовать в международных сопоставительных исследованиях качества образования; создавать методики сопоставления качества образования в различных муниципалитетах, и республике в целом. Все это потребует формирования совершенно иной формации экспертного сообщества в республике. Потребуется разработать нормативно-правовую базу под эти процессы, поработать над созданием оценочных процедур и измерительных материалов. Стандарт предусматривает до 1350 часов на внеурочную деятельность учащихся, что, в свою очередь, требует пересмотра времени, форм и содержания учебной и воспитательной работы в рамках образовательной программы, которую школа должна будет разрабатывать самостоятельно. Именно по организации внеурочной деятельности школы испытывали некоторые затруднения. Связаны они были прежде все с тем, как технически распределить время отдыха и занятий, не нарушая при этом требования СанПиН и обеспечивая баланс между двигательно-активными и статическими занятиями. 

1.3. Система поддержки талантливых детей

Несмотря на высокую активность участия школьников в различных мероприятиях, обеспечивающих возможность их самореализации, в работе с талантливыми детьми имеются существенные нерешенные проблемы.

Отсутствие в каждом муниципальном образовании, в каждом образовательном учреждении налаженной, содержательной системы по поиску, выявлению и развитию талантливых детей. Показатели результативности участия школьников на предметных олимпиадах – это следствие индивидуальной работы с ними, одних и тех же учителей с высокой квалификацией из ограниченного числа образовательных учреждений республики. В 2010 году снизились показатели результативности участия школьников Чувашской Республики на заключительном этапе всероссийской олимпиады школьников (в 2010 году – 16 призовых мест, в 
2009 году – 26). Значит, необходимо  совершенствовать формы проведения и содержание учебно-тренировочных сборов для участников заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников.

Недостаточный уровень квалификации большей части педагогических работников республики для эффективной работы с талантливыми детьми.

Отсутствие финансово-экономических механизмов финансирования образовательных учреждений за значительные результаты в работе с одаренными детьми.

Недостаточное обеспечение непрерывного сопровождения одаренных детей ДОУ-ОУ-ВУЗ.

1.4. Совершенствование учительского корпуса

По итогам мониторинговых исследований в Чувашии, наряду с положительными моментами в процессе аттестационных испытаний экспертами обозначены и отдельные проблемы: отсутствие четких представлений о требованиях, предъявляемых к методическим разработкам и педагогическому проекту; не всегда подтверждается результативность по заявленным технологиям представленными материалами. 

С первого января 2011 г. вводится новая система аттестации педагогических и руководящих работников образования (приказ Минобрнауки РФ от 24 марта 
2010 г. № 209 «О порядке аттестации педагогических работников государственных и муниципальных учреждений»). Основными принципами аттестации являются коллегиальность, гласность, открытость, обеспечивающие объективное отношение к педагогическим работникам, недопустимость дискриминации при проведений процедур аттестации. 

В Чувашии увеличивается количество работающих учителей-пенсионеров, поэтому ближайшая задача в республике состоит в том, чтобы найти дополнительные средства и бонусы для выпускников-педагогов как на уровне республики, так и на уровне муниципалитета и школы для привлечения молодых специалистов в систему образования. Также необходимо дополнительно оснастить образовательные учреждения республики современным техническим оборудованием, необходимым для участия в видео-интернет, конференциях.

1.5. Изменение школьной инфраструктуры

Одной из главных проблем результативности профильного обучения в Чувашии является все еще сохраняющаяся высокая доля выпускников, выбирающих для ЕГЭ предметы гуманитарного цикла (в 2009 году ЕГЭ по истории, обществознанию сдавали 63,65% выпускников, в 2010 году – 59,12%). 
Создание современной школьной инфраструктуры позволило увеличить количество благоустроенных школ, имеющих центральное отопление, водопровод, канализацию от 33% до 80,1%. В условиях, отвечающих современным требованиям,  стали обучаться более 90% детей. 

Для обеспечения функционирования всех общеобразовательных учреждений в соответствии с нормативными требованиями в ближайшие годы необходимо построить 13 школ, в 98 школах провести реконструкцию системы канализации в целях обеспечения внутренними теплыми санузлами. Средства на эти цели предусмотрены в республиканской целевой программе развития образования в Чувашской Республике на 2011–2020 годы, в том числе на реконструкцию, начиная с 2015 года.

 1.6. Сохранение и укрепление здоровья школьников

В Чувашской Республике много усилий предпринимается для улучшения здоровья детей, но, к сожалению, приходится признать, что предпринятых усилий еще недостаточно, чтобы кардинально изменить ситуацию к лучшему. В соответствии с данными официальной статистики, состояние здоровья детей и подростков, проживающих на территории Чувашской Республики, продолжает ухудшаться.

Сложившаяся ситуация требует новых подходов к образовательному процессу и необходимости внедрения здоровьесберегающей педагогики в образовательных учреждениях. Негативное воздействие высокой учебной нагрузки выявляются при профилактических осмотрах, оно выражается характерным наличием психоэмоционального напряжения, сокращением продолжительности сна, двигательной активности и времени пребывания на свежем воздухе. 

Профилактическая деятельность в школе не подкреплена финансовыми средствами. Средства бюджета, предусмотренные целевыми программами на санитарно-просветительную и гигиеническое воспитание школьников недостаточны, и в основном они распределены по другим отраслям и ведомствам. 

Результаты опроса родителей обучающихся показали, что создание привлекательного образа системы школьного питания на основе переоснащения школьных пищеблоков привели к формированию понимания необходимости и важности здорового питания в семье, хотя этого не достаточно. 
Необходимо принять дополнительные меры по обеспечению 2-х разовым питанием учащихся среднего звена.
Недостаточно применяются энергосберегающие и другие прогрессивные технологии приготовления пищи и форм обслуживания учащихся.
Стремясь сохранить стоимость школьного питания на социально приемлемом уровне, образовательные учреждения включает в меню недостаточное количество мяса, рыбы, кисломолочных продуктов, фруктов, молока, яиц, превалирует углеводистая модель питания, недостаточная витаминизация. 
По-прежнему остается болезненной кадровая проблема-отсутствие притока молодых кадров, недостаточная квалификация персонала школьных столовых, низкий уровень заработной платы персонала школьных столовых, который значительно ниже среднего по республике. 

Отсутствие второго спортивного зала в большинстве школ затрудняют введение третьего часа физкультуры.

Ощущается недостаток средств для надлежащего оборудования и оснащения медицинских кабинетов. Недостаточно проработаны вопросы межведомственного взаимодействия при решении кадровых вопросов в деятельности медицинских кабинетов школ.

Недостаточно усилий предпринимается для снижения дорожного травматизма, обеспечения дорожной безопасности школьников. Реализация только профилактических программ не дает полного эффекта, необходимо полное обеспечение школьников индивидуальными световозвращающими элементами, которые действуют по принципу дорожных знаков, отражая свет фар автомобиля в темное время суток и позволяют снизить риск наезда на пешехода в 5–7 раз.

Насущным остается вопрос доступности детей-инвалидов в школьное здание, необходимы средства на оборудование пандусов и перил, туалетных комнат.
1.7. Развитие самостоятельности школ

Основными проблемными вопросами являются:

недостаток опыта у представителей органов государственно-общественного управления по вопросам управления образовательными учреждениями, в том числе возникающим при разработке и реализации основных образовательных программ;

нехватка руководящих кадров и финансовых работников, способных обеспечить эффективное функционирование учреждений в условиях финансово-хозяйственной самостоятельности; 

недостаточное развитие системы электронного школьного документооборота и отсутствие ее связи с системой открытого электронного мониторинга;
отсутствие нормативно-правого регулирования в части финансирования негосударственных образовательных учреждений;
отсутствие нормативов финансирования в связи с переходом на новый ФГОС;

отсутствие нормативов финансирование на бюджетные услуги при реализации Федерального закона от  8 мая 2010 г. № 83-ФЗ. 

Часть IV. Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации инициативы

1.1.  Общие показатели региональной системы образования

Основными задачами на 2011 год являются:

формирование банка данных о системе образования республики, созданного на основе процедур лицензирования, государственной аккредитации и контрольно-надзорной деятельности управления, в том числе реестров выданных лицензий, свидетельств о государственной аккредитации, результатов проверок с последующим использованием информации для оценки состояния образования в республике и принятия управленческих решений по повышению его качества; 

информирование педагогического сообщества и общественности о результатах контрольно-надзорной деятельности управления с целью формирования представления о качестве образования в республике. Привлечение экспертов к проведению контрольно-надзорных мероприятий;
в новом учебном году органам управления образования, педагогическим коллективам, учреждениям образования, занимающимся повышением квалификации педагогов, предстоит тщательно проанализировать результаты итоговой аттестации и организовать целенаправленную работу по решению следующих задач в этом направлении деятельности; 

на всех уровнях управления при анализе результатов для последующего принятия управленческих решений использовать единые показатели качества образования (уровень освоения образовательного стандарта и качество учебных достижений);

- необходимо включить в региональную систему оценки качества образования оценку внеучебных достижений школьников с учетом параметров оценивания, применяемых международных сопоставительных исследованиях, признанных во всем мире.

1.2. Переход на новые образовательные стандарты

 К 1 сентября 2011 г. общеобразовательным учреждениям Чувашской Республики предстоит обеспечить готовность всех 1-х классов к обязательному введению ФГОС начального общего образования. Для этого необходимо:

- разработать и утвердить основные образовательные программы начального общего образования в каждом учебном заведении;

- привести в соответствие с требованиями ФГОС нормативную базу образовательного учреждения (цели образовательного процесса, режим занятий, финансирование, материально-техническое обеспечение и т.п.);

- привести в соответствие с требованиями ФГОС начального общего образования и новыми квалификационными характеристиками должностные инструкции работников учебных заведений;

- определить список учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС начального общего образования;

- разработать локальные акты, регламентирующие установление заработной платы работникам образовательных учреждений;

- определить оптимальную для реализации модель организации образовательного процесса и внеурочной деятельности обучающихся;

- разработать планы методической работы, обеспечивающие сопровождение введения ФГОС;

- обеспечить кадровые, финансовые, материально-технические и иные условия реализации основной образовательной программы в соответствии с требованиями ФГОС.

Разработать и реализовать программу мониторинга «Введение федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования на территории Чувашской Республики», основной целью которой является оперативное и своевременное выявление изменений в деятельности общеобразовательных учреждений республики по созданию необходимых условий введения ФГОС на ступени начального общего образования для принятия объективных управленческих решений.

1.3. Система поддержки талантливых детей

Разработать концепцию и программу целостной межведомственной системы работы с интеллектуально, художественно и спортивно одаренными детьми республики.

Разработать и внедрить систему повышения квалификации педагогов по работе с талантливыми детьми.
Совершенствовать формы проведения и содержание учебно-тренировочных сборов для участников заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников.

Разработать и внести на рассмотрение механизмы учета индивидуальных достижений выпускников школ при приеме в учреждения высшего профессионального образования Чувашской Республики.

Создать образовательную площадку для особо одаренных и талантливых детей Чувашии на базе лицея им. Лебедева. 

Создать центр поддержки одаренных детей при ФГОУ ВПО «Чувашский государственный университет им. И.Н. Ульянова».

Начать разработку документов по введению норматива подушевого финансирования на педагогическое сопровождение развития (образования) талантливых детей.

В 2011 году:

количество участников заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников, в соответствии с установленным минимальным баллом сохранить не ниже показателей 2010 год;

провести не менее 2 олимпиад школьников, организуемых учреждениями высшего профессионального образования;

очно-заочными и заочными (дистанционными) школами охватить не менее 5% обучающихся в общеобразовательных учреждениях;

довести долю детей школьного возраста, имеющих возможность по выбору получать доступные качественные услуги дополнительного образования, до 66%.

1.4. Совершенствование учительского корпуса

Основными задачи в области совершенствования учительского корпуса на 2011 год в Чувашии является: 

- создание персонифицированной модели повышения квалификации педагогов и продолжение отработки модульной системы, основанной на обязательности повышения квалификации, для занятия соответствующей должности, принципа подушевого финансирования повышения квалификации, предоставления работнику реального выбора сроков, форм и места повышения квалификации и довести данный показатель в 2011 году до 10% от общего количества учителей; 

- внедрение новой системы аттестации педагогических и руководящих работников образования, основными принципами которой являются: коллегиальность, гласность, открытость, обеспечивающие объективное отношение к педагогическим работникам, недопустимость дискриминации при проведении процедур аттестации;

- образовательные программы повышения квалификации должны реализовываться конкурентными организациями, предлагающими программы и модули повышения квалификации, среди них: ведущие ВУЗы страны, методические центры различной направленности, инновационные школы – лучшие учреждения, организующие стажировку на своей базе;

- необходимо привлекать к преподаванию специалистов-профессионалов из других сфер; 

- на 2011 год одним из планируемых показателей в рамках курсовой подготовки стоит индивидуализация процесса сопровождения и методической поддержки, маркетинг информационных потребностей субъектов муниципальной системы образования, выход на уровень образовательного учреждения, методического объединения;

- формирование кадрового резерва руководителей учреждений общего образования;
 - довести долю общеобразовательных учреждений, в которых руководитель имеет квалификацию в области управления, до 30%. 
1.5. Изменение школьной инфраструктуры

Задачами являются:

- реализация мероприятий изменения школьной инфраструктуры в соответствии с программно-целевым подходом. Необходимы финансовые, временные и кадровые ресурсы для согласования и принятия целевых программ;

- создание инновационных институциональных разно профильных систем, нацеленных на актуальное содержание воспитания, через интеграцию социокультурного пространства Чувашской Республики;

- развитие и устройство новых моделей учреждений дополнительного образования детей;

- необходимость обновления учебно-лабораторного оборудования и программных продуктов с учетом современных подходов;
- развитие информационной культуры учащихся и педагогов через внедрение пакета свободного программного обеспечения, электронных дневников, журналов, создание сетевых сообществ и др. 

1.6. Сохранение и укрепление здоровья школьников 

В качестве задач необходимо:

- довести долю обучающихся, которым предоставлено возможность пользоваться современными столовыми, в том числе получать качественное горячее питание до 35%;

- довести долю обучающихся, которым созданы современные условия для занятий физкультурой, в том числе обеспечено возможность пользоваться современными оборудованными спортивными залами и площадками до 50%;

- довести долю школьников, обучающихся в зданиях в которых обеспечено медицинской обслуживание, включая наличие современных медицинских кабинетов до 50%;

 - организовать разработку и включение в программы повышения квалификации руководящих и педагогических работников курсов, обеспечивающих соответствующую подготовку кадров для решения задач по здоровьесберегающей деятельности в общеобразовательных учреждениях и формированию у обучающихся, воспитанников культуры здорового и безопасного образа жизни;
- организовать и провести комплекс мероприятий, направленных на формирование здорового образа жизни;
- организовать массовое проведение мониторинга здоровья обучающихся и эффективности здоровьесберегающих технологий в общеобразовательных учреждениях;

- обеспечить подготовку и повышение квалификации педагогических, медицинских работников и вспомогательного персонала для сопровождения обучения детей-инвалидов, сформировать на региональном уровне комплексную модель создания и реализации без барьерной среды для детей с ограниченными возможностями;

- дальнейшее развитие взаимодействия образовательных учреждений с центрами здоровья, физкультурно-оздоровительными комплексами по формированию здорового образа жизни среди обучающихся;

- обеспечение эффективной организации отдыха и оздоровления обучающихся в каникулярное время, в том числе в общеобразовательных учреждениях;

1.7. Развитие самостоятельности школ

В настоящее время особенно актуальным представляется решение следующих задач:

увеличение полномочий органов государственно-общественного управления в сфере образования наряду с повышением квалификации представителей этих органов, в  том числе по вопросам, возникающим при разработке и реализации основных образовательных программ;

доработка механизмов распределения стимулирующей части ФОТ с учетом необходимости расширения полномочий органов государственно-общественного управления образовательными учреждениями; 

развитие системы повышения квалификации руководящих кадров и финансовых работников школ для работы в условиях финансово-хозяйственной самостоятельности, в том числе в автономных учреждениях;

создание условий для минимизации отчетности при одновременном повышении ответственности работников образовательных учреждений посредством внедрения электронного школьного документооборота, развития системы открытого мониторинга и обязательной публичной отчетности образовательных учреждений;
довести долю общеобразовательных учреждений, ставших бюджетными, до 50%, автономными учреждениями – 2%;
обеспечить 100–процентное размещение ежегодных публичных отчетов в открытом доступе сети Интернет.
Часть V. Мониторинг реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2010 году
Автоматизированный расчет ННШ: 1. Общие показатели Чувашская Республика (Приволжский федеральный округ) за декабрь 2010 года

	Индекс
	Наименование показателя
	Значение

	0
	Доля образовательных учреждений, предоставивших данные для электронного мониторинга
	100 %

	1_1
	Численность обучающихся общеобразовательных учреждений в отчетном году
	122585 чел.

	1_2


	Численность учителей в общеобразовательных учреждениях, том числе:
	9927чел.

	1_2_1
	- в том числе внешних совместителей
	725 чел.

	1_2_2
	- в том числе внутренних совместителей
	1973 чел.

	1_3
	Удельный вес численности выпускников 11(12) классов, получивших аттестат об общем образовании
	98.78 %

	1_4
	Удельный вес численности выпускников 11(12) классов, проживающих в населенных пунктах с населением менее 10 тыс.человек и получивших по результатам ЕГЭ по обязательным предметам средний балл более 55
	62.89 %

	1_5
	Удельный вес численности выпускников 11(12) классов получивших по результатам ЕГЭ по предметам по выбору средний балл более 55, обучавшихся в классах с углубленным и/или профильным изучением отдельных предметов
	53.84 %

	1_5_1
	Численности выпускников 11(12) классов, обучавшихся в классах с углубленным и/или профильным изучением отдельных предметов
	6463 чел.

	1_6
	Удельный вес численности выпускников 11(12) классов, сдававших ЕГЭ по предметам естественнонаучного цикла (физика, химия, биология)
	42.45 %

	1_7
	Удельный вес численности выпускников 11(12) классов, поступивших в учреждения профессионального образования по профилю обучения на старшей ступени общего образования
	71.86 %

	1_8
	Охват ступеней общего образования, на которых реализуются возможности внешней независимой оценки достижения требований ФГОС
	0 %


В общеобразовательных учреждениях обучается 122,6 тыс. учащихся. Их обучением занято 9913 учителей, в том числе 725 (7,3%) внешних совместителей. 

По итогам 2009/2010 учебного года 120946 выпускников 11 (12) классов (98,78%) получили аттестат об общем образовании. По результатам ЕГЭ по обязательным предметам средний балл более 55 набрали 62,89% выпускников сельских школ, 53,84% обучавшихся в классах с углубленным изучением отдельных предметов. Из числа сдававших ЕГЭ 42,45% выпускников школ выбрали предметы естественнонаучного цикла (физика, химия, биология), 
71,8% – поступили в учреждения профессионального образования по выбранному профилю обучения в старших классах.

Автоматизированный расчет ННШ: 2. Переход на новые образовательные стандарты Чувашская республика (Приволжский федеральный округ) за декабрь 2010 года

	Индекс
	Наименование показателя
	Значение

	2_0
	Доля общеобразовательных учреждений, предоставивших данные для мониторинга 
	100 %

	2_1a
	Удельный вес численности школьников, обучающихся по федеральным государственным стандартам (от общего числа учащихся начальной школы) 
	0.31 %

	2_1b
	Удельный вес численности школьников, обучающихся по федеральным государственным стандартам (от общего числа учащихся 1-х классов)
	1.69 %

	2_2
	Среднее количество часов в неделю внеурочной занятости на одного обучающегося за счет бюджетного финансирования
	2.833 час.

	2_3
	Среднее количество часов в неделю внеурочной занятости на одного обучающегося за счет внебюджетного финансирования
	0.333 час.

	2_4
	Удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться учебным оборудованием для практических работ в соответствии с новыми ФГОС
	8.4 %

	2_5
	Удельный вес численности педагогических и управленческих кадров общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации для работы по новым ФГОС, в том числе: 
	13.76 %

	2_5_1
	- управленческих кадров 
	9.93 %

	2_5_2
	- учителей 
	15.8 %


Постепенное внедрение образовательных стандартов в начальной школе в республике началось с 1 сентября 2010 года. По новым ФГОС начального общего образования работают пять школ республики. По состоянию на 1 сентября 2011 г. удельный вес численности школьников, обучающихся в соответствии с новыми ФГОС, составляет 0,31 процента от общего количества учащихся начальных классов республики или 1,69% от общего количества учащихся 
1-х классов.

Курсы повышения квалификации в рамках подготовки к переходу на новые образовательные стандарты прошли 13,76% педагогических и управленческих кадров общеобразовательных учреждений от общего числа учителей, в том числе 15,8% учителей и 9,93% руководящих работников. Удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться учебным оборудованием для практических работ в соответствии с новым ФГОС начального общего образования, составляет 8,4%.
 Автоматизированный расчет ННШ: 3. Развитие системы поддержки талантливых детей Чувашская Республика (Приволжский федеральный округ) за Декабрь 2010 года

	Индекс
	Наименование показателя
	Значение

	0
	Доля образовательных учреждений, предоставивших данные для электронного мониторинга
	100 %

	3_1
	Общая численность участников всероссийской олимпиады школьников на школьном этапе ее проведения
	48536 чел.

	3_2
	Общая численность участников всероссийской олимпиады школьников на муниципальном этапе ее проведения
	18943 чел.

	3_3
	Общая численность участников всероссийской олимпиады школьников на региональном этапе ее проведения
	2686 чел.

	3_4
	Общая численность участников всероссийской олимпиады школьников на заключительном этапе ее проведения
	77 чел.

	3_5
	Общая численность участников олимпиад школьников на всех этапах их проведения
	57547 чел.

	3_6
	Удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях, которым оказана поддержка в рамках программ поддержки одаренных детей и талантливой молодежи
	1.49 %

	3_7
	Удельный вес численности обучающихся 8-11(12) классов общеобразовательных учреждений, занимающихся в очно-заочных и заочных (дистанционных) школах
	1.84 %

	3_8
	Удельный вес численности детей школьного возраста, имеющих возможность по выбору (не менее трех доступных предложений из разных областей знаний и сфер деятельности) получать доступные качественные услуги дополнительного образования
	65.4 %

	3_9
	Удельный вес численности обучающихся, которым созданы современные условия для занятий творчеством (в т.ч. обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными помещениями студий и актовых залов)
	22.2 %

	3_9_1
	Удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными помещениями студий 
	23.21 %

	3_9_2
	Удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными помещениями актовых залов 
	77.76 %

	3_10
	Объем финансовых средств, целенаправленно выделенных на поддержку одаренных детей и талантливой молодежи, в том числе: 
	36324.676 тыс. рублей

	3_10_1
	– из федерального бюджета 
	2300 тыс. рублей

	3_10_2
	- из регионального бюджета 
	22056 тыс. рублей

	3_10_3
	- из внебюджетных источников на уровне школы 
	11968.676 тыс. рублей


В 20 олимпиадах по общеобразовательным предметам в рамках всероссийской олимпиады школьников на школьном этапе приняли участие 
48,5 тыс. учащихся, в муниципальном этапе – 18,9 тыс., в региональном – 2,7 тыс. учащихся. 77 победителей и призеров регионального этапа олимпиады приняли участие в заключительном этапе всероссийской олимпиады школьников. Общая численность участников олимпиад на всех этапах проведения составила более 57,5 тысяч. 

В республике создана система поддержки и стимулирования одаренных и талантливых детей. Ежегодно около 2000 (1,5%) обучающихся общеобразовательных учреждений становятся лауреатами различных премий, стипендий, грантов в рамках поддержки одаренных детей и талантливой молодежи, около 2 процентов занимаются в очно-заочных и заочных (дистанционных) школах. 
Проведена значительная работа по созданию современной образовательной среды для получения качественных услуг дополнительного образования, 65,4% школьников имеют возможность получать дополнительное образование по выбору, 22,2% студийных помещений и 77,76% актовых залов отвечают современным требованиям. 

Автоматизированный расчет ННШ: 4. Совершенствование учительского корпуса Чувашская Республика (Приволжский федеральный округ) за Декабрь 2010 год

	Индекс
	Наименование показателя
	Значение

	4_1
	Удельный вес численности педагогических работников общеобразовательных учреждений, прошедших аттестацию на подтверждение занимаемой должности, из них: 
	5.43 %

	4_1_1
	- доля подтвердивших соответствие 
	85.74 %

	4_2
	Удельный вес численности педагогических работников общеобразовательных учреждений, прошедших аттестацию на присвоение квалификационной категории, в том числе: 
	17.72 %

	4_2_1
	- первой 
	66.51%

	4_2_2
	- высшей 
	24.66 %

	4_3
	Средняя заработная плата работников общеобразовательных учреждений, в том числе: 
	8799.86 рублей

	4_3_1
	- учителей 
	10121.85 рублей

	4_3_1_1
	- учителей, проработавших не менее 3 лет после окончания вуза 
	9578.35 рублей

	4_3_2
	- административно-управленческого персонала 
	17001.20 рублей

	4_3_3
	- прочего педагогического персонала 
	7112.03 рублей

	4_4
	Доля общеобразовательных учреждений, заработная плата учителя в которых выше средней по экономике в субъекте Российской Федерации 
	13.69 %

	4_4_1
	Средняя заработная плата по экономике в субъекте РФ по данным на ноябрь 2010 года 
	12619 рублей

	4_5
	Удельный вес численности учителей в общей численности персонала образовательных учреждений 
	54.52 %

	4_6
	Укомплектованность общеобразовательных учреждений педагогическими кадрами, имеющими высшее профессиональное образование 
	90.7 %

	4_7
	Удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных учреждений 
	7.65 %

	4_8
	Удельный вес численности педагогических работников, в 2009/2010 уч.г. прошедших курсы повышения квалификации в общей численности педагогических работников образовательных учреждений 
	22.22 %

	4_8_1
	- в том числе по персонифицированной модели повышения квалификации 
	4.93 %

	4_9
	Численность педагогических работников, принятых на работу в текущем году и обеспеченных жильем, в том числе: 
	25 чел.

	4_9_1
	- отдельной благоустроенной квартирой 
	20 чел.

	4_9_2
	- общежитием 
	5 чел.


В системе общего образования Чувашии в 2010 учебном году работало 
18,7 тыс. педагогических и руководящих работников, из них 54,54% – учителей. 90,7% учителей имеют высшее образование. Молодые учителя в возрасте до 
30 лет составляют 7,6%.

В 2010 году 22,22% педагогических работников прошли повышение квалификации в различных формах, в том числе – 4,93% по персонифицированной модели. С использованием различных форм государственной поддержки в улучшении жилищных условий в 2010 году 
20 педагогов получили отдельную благоустроенную квартиру, 5 – комнаты в общежитии. 

В 2010 году 17,72% педагогических работников прошли аттестацию, в том числе 66,51% присвоена первая квалификационная категория, 24,66% - высшая. Соответствие занимаемой должности подтвердили 85,74% педагогических работников. 

В 13,69% школ заработная плата учителя выше средней в республике по экономике. 
Автоматизированный расчет ННШ: 5. Изменение школьной инфраструктуры Чувашская Республика (Приволжский федеральный округ) за декабрь 2010 года

	Индекс
	Наименование показателя
	Значение

	5_1
	Количество негосударственных общеобразовательных учреждений, которым обеспечен доступ к бюджетному финансированию по нормативу 


	0 ед.

	5_2
	Доля негосударственных образовательных учреждений, которым обеспечен доступ к бюджетному финансированию по нормативу 
	0 %

	5_3
	Средняя наполняемость старшей ступени в государственных дневных общеобразовательных учреждениях субъекта Российской Федерации и в муниципальных дневных общеобразовательных учреждениях 
	48.15 чел.

	5_3
	Удельный вес численности учащихся 10-11(12) классов общеобразовательных учреждений, обучающихся в классах с профильным и/или углубленным изучением отдельных предметов 
	90.04 %

	
	Удельный вес численности обучающихся, которым предоставлены все основные виды современных условий обучения, от общей численности обучающихся по основным программам общего образования
	

	5_5_1
	предоставлены от 0% до 20% условий
	0.07 %

	5_5_2
	предоставлены от 21% до 40% условий
	0.97 %

	5_5_3
	предоставлены от 41% до 60% условий
	9.47 %

	5_5_4
	предоставлены от 61% до 80% условий
	39.03 %

	5_5_5
	предоставлены от 81% до 100% условий
	50.46 %

	5_6
	Удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться современными библиотеками и медиатеками, то есть имеющих все нижеперечисленные условия: 
	26.24 %

	5_6_1
	- имеют доступ в читальный зал 
	83.56 %

	5_6_2
	- имеют доступ в читальный зал с числом рабочих мест не менее 25 
	30.51 %

	5_6_3
	- есть медиатека 
	79.99 %

	5_6_4
	- имеются работающие средства для сканирования и распознавания текстов (сканер, компьютерные программы) 
	60.61 %

	5_6_5
	- в библиотеке можно работать на стационарных или переносных компьютерах 
	83.56 %

	5_6_6
	- обеспечен выход в Интернет с компьютеров, расположенных в библиотеке 
	52.52 %

	5_6_7
	- обеспечена контролируемая распечатка бумажных материалов (есть доступ к принтеру) 
	74.97 %

	5_6_8
	- обеспечено контролируемое копирование бумажных материалов (есть доступ к ксероксу) 
	58.5 %

	5_7
	Удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным интернетом (не менее 2 Мб/с) от общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях 
	42.79 %

	5_7_1
	Доля школ, имеющих широкополосный интернет (не менее 2 Мб/с) 
	26.09 %

	5_8
	Удельный вес детей-инвалидов, получающих образование на дому с использованием дистанционных образовательных технологий, от общего числа детей-инвалидов, которым это показано 


	36.19 %

	5_9
	Удельный вес численности учащихся 10-11(12) классов общеобразовательных учреждений, обучающихся в отдельных зданиях общеобразовательных учреждений третьей ступени 
	0.73 %

	5_10_1
	Количество построенных новых школ 
	3 ед.

	5_10_2
	Количество построенных новых спортивных залов при школах 
	0 ед.

	5_10_3
	Количество школ, в которых в отчетном году проведен капитальный ремонт 
	24 ед.


Данные электронного мониторинга показывают, что 90,04% учащихся 
10-11(12) классов общеобразовательных учреждений обучаются в классах с профильным и/или углубленным изучением отдельных предметов. Средняя наполняемость старшей ступени в государственных дневных общеобразовательных учреждениях и в муниципальных дневных общеобразовательных учреждениях составляет 48,15 чел.

Проведена значительная работа по созданию современной образовательной инфраструктуры, обеспечению доступа к образовательным ресурсам глобальной сети Интернет, внедрению  программ дистанционного обучения, цифровых и электронных  средств обучения нового поколения. Так, свыше 50 процентов школьников обучаются в школах, в которых создано от 81% до 100% основных видов современных условий обучения, 83,56% учащихся школ республики имеют доступ  в читальный зал, в которых есть возможность работать  на стационарных или переносных компьютерах, 79,99% – работать в медиатеках. Выход в Интернет с компьютеров, находящихся в школьных библиотеках, имеют 52,52% школьников, почти 43 % от общего числа обучающихся пользуются широкополосным Интернетом, доступ к ксероксу имеют 60,61% учащихся. 36,19% детей-инвалидов от общего числа детей-инвалидов получают образование на дому с использованием дистанционных образовательных технологий. 
Введено в эксплуатацию 3 новые школы, в 24 – проведен капитальный ремонт. 
Автоматизированный расчет ННШ: 6. Сохранение и укрепление здоровья школьников Чувашская республика (Приволжский федеральный округ) за Декабрь 2010 года

	Индекс
	Наименование показателя
	Значение

	6_1
	Удельный вес числа зданий общеобразовательных учреждений, в которых обеспечена безбарьерная среда для детей с ограниченными возможностями здоровья от общего числа зданий общеобразовательных учреждений 
	26.28 %

	6_2
	Удельный вес общеобразовательных учреждений, в которых обеспечена возможность пользоваться современными столовыми, то есть выполнены все нижеперечисленные требования: 
	43.69 %

	6_2_1
	- собственная (на условиях договора пользования) столовая или зал для приема пищи с площадью в соответствии с СанПиН 
	98.96 %

	6_2_2
	- современное технологическое оборудование 
	72.46 %

	6_2_3
	- наличие сотрудников, квалифицированных для работы на современном технологическом оборудовании 
	77.23 %

	6_2_4
	 -отремонтированное помещение столовой 
	71.01 %

	6_2_5
	- современное оформление зала для приема пищи 
	73.08 %

	6_2_6
	- реализация образовательных программ по формированию культуры здорового питания 
	75.16 %

	6_3
	Численность обучающихся общеобразовательных учреждений, которые получают качественное горячее питание, в том числе: 
	39047

	6_3_1
	- только завтраки 
	16298 чел.

	6_3_2
	- завтраки и обеды 
	39047чел.

	6_3_3
	– только обеды 
	69162 чел.

	6_4
	Доля обучающихся общеобразовательных учреждений, которые получают качественное горячее питание, в том числе: 
	31,85

	6_4_1
	- только завтраки 
	13.3%

	6_4_2
	- завтраки и обеды
	31.85 %

	6_4_3
	- только обеды
	56.42 %

	6_5
	Удельный вес численности обучающихся, которым созданы современные условия для занятий физической культурой, в том числе обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортзалами и спортплощадками 
	6.62%

	6_5_1
	Удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортзалами со следующими характеристиками: 
	54.09 %

	6_5_1_1
	- спортивный зал (собственный или на условиях договора пользования) 
	97.1 %

	6_5_1_2
	- площадь зала для занятий не менее 9х18м 
	4.31 %

	6_5_1_3
	- высота зала не менее 6 м. 
	94.68 %

	6_5_1_4
	- оборудованные раздевалки 
	88.28 %

	6_5_1_5
	- действующие душевые комнаты 
	57.26 %

	6_5_1_6
	- действующие туалеты 
	62.99 %

	6_5_2
	Удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортивными площадками для реализации программы «Легкая атлетика» со следующими характеристиками: 
	6.61 %

	6_5_2_1
	- собственная оборудованная территория или на условиях договора пользования 
	91 %

	6_5_2_2
	 - размеченные дорожки для бега 
	80.59 %

	6_5_2_3
	- дорожки для бега со специальным покрытием 
	8.18 %

	6_5_2_4
	- оборудованный сектор для метания 
	32.81 %

	6_5_2_5
	 - оборудованный сектор для прыжков в длину 
	87.61 %

	6_6
	
	12.29 %

	
	Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, в которых созданы условия для реализации федеральных требований к общеобразовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников
	

	6_7_1
	– от 0% до 20% 
	0 %

	6_7_2
	– от 21% до 40% 
	1.45 %

	6_7_3
	– от 41% до 60% 
	15.53 %

	6_7_4
	– от 61% до 80% 
	52.17 %

	6_7_5
	– от 81% до 100% 
	30.85 %

	6_8
	Удельный вес численности школьников, обучающихся в зданиях, в которых обеспечено медицинское обслуживание, включая наличие современных (лицензионных) медицинских кабинетов и не менее 1 квалифицированного медицинского работника, в том числе: 
	27.03 %

	6_8_1
	- в учреждениях, где есть в наличии медицинский (лицензированный) кабинет 
	30.63 %

	6_8_2
	- в учреждениях, где есть доступ к медицинскому кабинету на условиях договора пользования 
	56.86 %

	6_8_3
	- в учреждениях, где постоянно присутствует не менее 1 квалифицированного медицинского работника 
	77.06 %


В республике проводится активная работа по сохранению и укреплению здоровья школьников. Так, на сегодняшний день в 26,28 процента школ обеспечена безбарьерная среда для детей с ограниченными возможностями здоровья, 43,69 процента от общего числа школ имеют современные столовые, из них почти 100 процентов соответствуют требованиям СанПиНа, 72,46 процента – оснащены современным технологическим оборудованием, 77,23 процента – обеспечены квалифицированными кадрами для на работы на нем. 75,16 процента школ реализуют различные образовательные программы по формированию культуры здорового питания. В результате принятых мер доля учащихся, которые получают качественное горячее питание, составляет: завтраки – 13,3%, завтраки и обеды – 31,85%, обеды – 56,42%.

Удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортзалами, составляет 54,09% учащихся, душевые комнаты есть в 57,26% школ, действующие туалеты – в 62,99% школ, оборудованные раздевалки – в 88,28% школ. Более 3 часов занятий физкультурой в неделю предусмотрено в образовательном плане 12,29% школьников. 30,85% учащихся обучаются в учреждениях, где создано от 81 до 100% условий для реализации федеральных требований к общеобразовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся и воспитанников. В 77,06% школ постоянно присутствует не менее 1 квалифицированного медицинского работника. 
Автоматизированный расчет ННШ: 7. Развитие самостоятельности школ Чувашская республика (Приволжский федеральный округ) за Декабрь 2010 года

	Индекс
	Наименование показателя
	Значение

	7_0
	Доля общеобразовательных учреждений, предоставивших данные для мониторинга 
	100 %

	7_1
	Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, перешедших на нормативное подушевое финансирование в соответствии с модельной методикой Минобрнауки России
	100 %

	7_2
	Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, перешедших на новую систему оплаты труда в соответствии с модельной методикой Минобрнауки России
	100 %

	7_3
	Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, которые ежегодно представляют общественности публичный доклад, обеспечивающий открытость и прозрачность деятельности учреждения
	100 %

	7_3_1
	- в том числе при наличии технической возможности размещенный в сети Интернет
	82.4 %

	7_4
	Доля управленческих кадров по отношению к общей численности работников общеобразовательных учреждений
	7.54 %

	7_5
	Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, перешедших на электронный документооборот (электронные системы управления)
	37.27 %


Из таблицы видно, что 100% школ перешли на нормативное подушевое финансирование и новую систему оплаты труда в соответствии с модельной методикой Минобрнауки России. Деятельность системы общего образования сегодня открыта и прозрачна, о чем свидетельствует стопроцентное предоставление школами данных для проведения мониторинга и проведение каждым образовательным учреждением ежегодного публичного доклада с последующим размещением его в сети Интернет (82,57%). Каждое третье общеобразовательное учреждение республики перешло на электронную систему управления.

Доля управленческих кадров в общей численности работников общеобразовательных учреждений составляет 7,54%. 
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