	[image: image1.jpg]



	

	Ч~ВАШ РEСПУБЛИКИН 
В+РEН_ ТАТА |АМР~КСEН
ПОЛИТИКИН МИНИСТEРСТВИ
МИНИСТEРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ
И МОЛОДЁЖНОЙ ПОЛИТИКИ
ЧУВАШСКОЙ РEСПУБЛИКИ
(МИНОБРАЗОВАНИЯ ЧУВАШИИ)

Президентский бульвар, д.17

г. Чeбоксары, 428004

тел.(8352) 62-30-81, факс (88352) 62-74-15,

e-mail: obrazov@cap.ru
http://www.obrazov.cap.ru

	Руководителям органов управления 
образованием администраций 
районов, городов 



	№ 02/25 - 2091      14.04.2011
	

	На №                  от _________    
	


В целях реализации Указа Президента Чувашской Республики от 5.10.2005 г. №101 «О дополнительных мерах по поддержке и развитию инновационного, творческого и духовного потенциала системы образования в Чувашской Республики» (далее – Указ) Министерство образования и молодежной политики Чувашской Республики направляет для организации работы Процедуру проведения конкурса на получение премии Президента Чувашской Республики педагогическими работниками учреждений дополнительного образования детей (приложение 1) и Показатели к критериям конкурсного отбора лучших педагогических работников учреждений дополнительного образования детей на получение денежного поощрения Президента Чувашской Республики (приложение 2).

В соответствии с протокольным решением заседания Совета по присуждению денежных поощрений и грантов Президента Чувашской Республики для поддержки инноваций в сфере образования от 6 апреля 2011 г. № 1, распределена квота при проведении конкурсного отбора педагогических работников образовательных учреждений в Чувашской Республике:

педагогам дошкольных образовательных учреждений – 20;
педагогам учреждений дополнительного образования детей -10.

Конкурсные материалы лучших педагогических работников учреждений дополнительного образования детей на получение денежного поощрения Президента Чувашской Республики подаются в бумажном виде в автономное учреждение Чувашской Республики дополнительного образования детей «Центр внешкольной работы «Эткер» Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики (428018, г. Чебоксары, ул. Афанасьева, д. 13, тел. (8352) 58-56-28) с 18 апреля по 29 апреля 2011 года (в рабочие дни с 8.00 до 17.00 включительно).

Дополнительную информацию можно получить на сайте Минобразования Чувашии, баннер ПНПО, или на сайте АУ «Эткер» по адресу http://etker.ex6.ru.
Приложение 1: процедура проведения конкурса на 4 л.  

Приложение 2: показатели к критериям конкурса на 2 л.  

Заместитель министра 







   С.В. Петрова

Гордеева Ольга Николаевна

8(8352) 62-50-60, obrazov28@cap.ru
Приложение 1
Процедура

проведения конкурса на получение премии Президента Чувашской Республики 

педагогическими работниками учреждений дополнительного образования детей 

В соответствии с Положением о порядке присуждения ежегодных грантов Президента Чувашской Республики для поддержки инноваций в сфере образования образовательным учреждениям в Чувашской Республике, утвержденным постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 25 мая 2006 года № 131, приложение № 2 (далее - Порядок), Совет по присуждению денежных поощрений и грантов Президента Чувашской Республики для поддержки инноваций в сфере образования, утвержденный приказом Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики (далее – Совет), устанавливает следующий порядок проведения конкурсного отбора педагогических работников учреждений дополнительного образования детей.

Конкурсный отбор педагогических работников учреждений дополнительного образования детей организуется в два этапа.
1. Первый этап проводится с 18  по 30 апреля 2011 года
На первом этапе проводится прием документов и их техническая экспертиза по критериям участия. 

Конкурсные материалы подаются заявителем, представителями органов управления образованием или педагогом (далее – Претендентом) в автономное учреждение Чувашской Республики дополнительного образования детей «Центр внешкольной работы «Эткер» Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики (далее – Центр внешкольной работы «Эткер») до 29 апреля 2011 года.
Техническая группа, назначенная приказом директора Центра внешкольной работы «Эткер», проводит регистрацию поступающих документов с присвоением им регистрационного номера, указанием даты поступления; составляют список Претендентов, вносят данные о Претендентах в электронную базу с указанием необходимых данных (приложение 1).
Техническая экспертиза документов проводится технической группой при приеме конкурсных материалов в соответствии с пунктом 2.2 Положения. 

Перечень конкурсных материалов:

- Заявка органа самоуправления образовательного учреждения (далее - ОУ)

- Решение органа самоуправления образовательного учреждения о выдвижении педагогического работника на присуждение денежного поощрения; 

- Аналитическая справка о результатах работы педагогического работника по критериям конкурсного отбора, подписанная  руководителем ОУ

- Копия диплома о профессиональном образовании, заверенная руководителем  ОУ

- Выписка из трудовой книжки\ копия трудовой книжки, заверенная руководителем  ОУ

- Копия тарификационного листа или выписка из приказа, подтверждающего объем учебной нагрузки в текущем учебном году, заверенная руководителем ОУ

- Копия первой страницы паспорта, заверенная руководителем ОУ

- Копия титульного листа и первой страницы устава ОУ, заверенная руководителем ОУ

- Копия лицензии и свидетельства об аккредитации ОУ, в котором работает Претендент, заверенная руководителем ОУ

По итогам технической экспертизы составляется заключение технической экспертизы установленной формы, подписываемое председателем и секретарем Совета. В заключении технической экспертизы указывается соответствие или несоответствие документов критериям участия (приложение 2). Совет принимает решение о допуске или отказе в допуске Претендента к участию во втором этапе конкурса и уведомляет его об этом до 05 мая 2011 года.
2. Второй этап проводится с 04 по 20 мая 2011 года
На втором этапе Совет организует экспертизу документов Претендентов по критериям отбора согласно утверждаемому Советом графику.
Экспертизу документов проводит экспертная комиссия, состоящая из представителей общественных организаций, определенных Советом. 

Центр внешкольной работы «Эткер» проводит обучение и консультирование экспертов, создает условия для их работы: предоставляет помещение, осуществляет организационно-техническое обеспечение деятельности экспертов.
Совет распределяет критерии конкурсного отбора между экспертами. Эксперты, представляющие одну общественную организацию, рассматривают материалы Претендентов по 1-2 критериям, которые за ними закрепляет Совет. Каждый эксперт, изучив материалы претендента, выставляет оценку в баллах по закрепленным критериям, заносит оценку в лист экспертной оценки установленной формы (приложение 3), подписывает его и передает в техническую группу. Техническая группа на основании листов экспертной оценки выводит средний балл по каждому критерию для каждого Претендента. Средний балл по каждому критерию вносится в экспертное заключение (приложение 4). Экспертное заключение представляет собой рейтинговый список всех Претендентов. Для каждого Претендента вычисляется общий балл, который равен сумме средних баллов по каждому критерию, выставленных экспертами Претенденту.
Если по результатам проведенной экспертизы, число отобранных Претендентов окажется больше установленной квоты, Совет проводит дополнительную экспертизу документов Претендентов, набравших одинаковое количество баллов (с выездом экспертов в образовательное учреждение, презентации Претендентов, собеседования с ними и т.п.).

По результатам конкурсного отбора Совет составляет список педагогов учреждений дополнительного образования детей – победителей конкурса. Список направляется на рассмотрение Совета по присуждению денежных поощрений и грантов Президента Чувашской Республики для поддержки инновации в сфере образования в срок до 25 мая 2011 года.
По итогам конкурсного отбора на основании решения Совета Министерство образования и молодежной политики Чувашской Республики готовит и представляет Президенту Чувашской Республики проект распоряжения о присуждении денежных поощрений.
Приложение 1 к процедуре проведения конкурса 

на получение премии Президента Чувашской Республики

педагогическими работниками учреждений дополнительного образования детей

РЕГИСТРАЦИЯ

документов педагогических работников учреждений дополнительного образования детей,

участвующих в конкурсе на получение премии Президента Чувашской Республики

	Регистрационный номер
	Дата

регистрации
	Ф.И.О.

Претендента
	Дата

рождения
	Район/город
	Место работы
	Должность (направленность дополнительного образования)
	Педагогический стаж
	Стаж работы в данном образовательном учреждении
	Категория
	Заявитель
	Контактная

информация

(адрес, телефон)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение 2 к процедуре проведения конкурса 

на получение премии Президента Чувашской Республики

педагогическими работниками учреждений дополнительного образования детей

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

технической экспертизы документов, представленных Претендентом
	Регистрационный номер
	

	Фамилия, имя, отчество Претендента


	

	Должность Претендента


	

	Место работы Претендента


	

	Заявка органа самоуправления образовательного учреждения (далее - ОУ)
	

	Копия диплома о профессиональном образовании, заверенная руководителем  ОУ
	

	Выписка из трудовой книжки, заверенная руководителем  ОУ
	

	Стаж педагогической работы по специальности в ОУ не менее 3 лет
	

	Копия тарификационного листа или выписка из приказа, подтверждающего объем учебной нагрузки в текущем учебном году, заверенная руководителем ОУ
	

	Объем учебной нагрузки не менее 18 часов
	

	Аналитическая справка о деятельности Претендента, заверенная руководителем ОУ и заявителем
	

	Копия первой страницы паспорта, заверенная руководителем ОУ
	

	Копия титульного листа и первой страницы устава ОУ, заверенная руководителем ОУ
	

	Копия лицензии и свидетельства об аккредитации ОУ, в котором работает Претендент, заверенная руководителем ОУ
	

	Заключение
	Допущен (не допущен)


Дата проведения технической экспертизы _______________/________________________/

Приложение 2

Показатели 
к критериям конкурсного отбора лучших педагогических работников

учреждений дополнительного образования детей на получение

денежного поощрения Президента Чувашской Республики

	
	Критерий
	Показатель
	балл

	1.
	Позитивная динамика образовательных достижений обучающихся за последние три года
	1.1. Доля детей, завершивших образование по образовательной программе максимального срока реализации, не менее 75 % от набора
	2

	
	
	1.2. Педагогом применяется система оценки индивидуальных образовательных результатов обучающихся
	3

	
	
	1.3. Результативность участия обучающихся
 в мероприятиях (конкурсы, фестивали, конференции, соревнования и т.п.):

	
	
	1.3.1. Обучающийся имеет свидетельство об участии в международном мероприятии, за каждое 
	0,5

	
	
	1.3.2. Обучающийся занял призовое место в международном мероприятии, за каждое
	3

	
	
	1.3.3. Обучающийся имеет свидетельство об участии во всероссийских (зональных, окружных, межрегиональных) мероприятиях, за каждое
	0,5

	
	
	1.3.4. Обучающийся занял призовое место во всероссийских (зональных, окружных, межрегиональных) мероприятиях, за каждое
	2

	
	
	1.3.5. Обучающийся занял призовое место в республиканских мероприятиях, за каждое
	1

	
	
	1.4. Численность обучающихся, получивших стипендии для поддержки одаренных детей за успехи в дополнительном образовании и внешкольной деятельности, за каждого
	2

	2.
	Обобщение и распространение собственного педагогического опыта  (мастер-классы, конференции, семинары, «круглые столы», печатные работы, методические разработки и их использование другими педагогическими работниками и т.д.)
	2.1. Наличие методических разработок, рекомендованных Педагогическим (методическим и др.) советом учреждения, за каждую 
	1

	
	
	2.2.Выступление на методических семинарах, конференциях:

	
	
	2.2.1. Республиканского уровня
	1

	
	
	2.2.2. Всероссийского, международного уровня
	2

	
	
	2.3. Наличие опубликованных статей, тезисов в профессиональных периодических изданиях, сборниках
	3

	3.
	Наличие авторских программ, методических и дидактических разработок, рекомендаций, учебных пособий
	3.1. Срок реализации программы дополнительного образования больше 1 года
	1

	
	
	3.2. Разработана авторская, имеющая внешнюю рецензию Программа дополнительного образования детей
	3

	
	
	3.3. Участие в конкурсах методической продукции, авторских образовательных программ:

	
	
	3.3.1. Имеется свидетельство об участии в республиканском конкурсе
	1

	
	
	3.3.2. Занял призовое место в республиканском конкурсе
	2

	
	
	3.3.3. Имеется свидетельство об участии во всероссийском конкурсе
	3

	
	
	3.3.4. Занял призовое место во всероссийском конкурсе
	5

	4.
	Использование современных педагогических технологий, в том числе информационно-коммуникационных, в процессе обучения  и  воспитательной работе
	4.1. Образовательная программа реализует компетентостный подход
	3

	
	
	4.2. Образовательная программа ориентирована на формирование навыков ЗОЖ
	2

	
	
	4.3. Использование мультимедийных занятий, электронных дидактических пособий, цифровых образовательных ресурсов (ЦОР):

	
	
	4.3.1. Наличие полного обеспечение реализуемой программы дополнительного образования мультимедийными занятиями, электронными дидактическими пособиями, ЦОР
	3

	
	
	4.3.2. Разработаны отдельные занятия, модули реализуемой программы дополнительного образования
	1

	
	
	4.4. Наличие базы данных и автоматизированной информационной системы мониторинга развития личности и индивидуальных достижений обучающихся
	3

	
	
	4.5. Детское объединение имеет регулярно обновляемый Интернет-сайт
	3

	5.
	Повышение квалификации, профессиональная переподготовка
	5.1. Участие в профессиональных конкурсах:

	
	
	5.1.1. Участие во всероссийских (зональных, окружных, межрегиональных) конкурсах для педагогов
	2

	
	
	5.1.2. Наличие призовых мест во всероссийских (зональных, окружных, межрегиональных) конкурсах для педагогов
	2

	
	
	5.1.3. Наличие призовых мест в республиканских конкурсах для педагогов
	1

	
	
	5.2. Наличие сертификатов (свидетельств, удостоверений) о повышении квалификации: в Чувашской Республике
	1

	
	
	за пределами республики
	2

	6.
	Участие в муниципальных, республиканских, всероссийских и международных образовательных проектах, экспериментах, конкурсах
	6.1. Участие в  образовательных проектах, экспериментах:

	
	
	муниципальных
	1

	
	
	республиканских
	2

	
	
	всероссийских и международных 
	3

	
	
	6.2. Наличие свидетельства о выигранных грантах
	2

	7.
	Наличие государственных и ведомственных наград и поощрений
	7.1.Наличие государственных и ведомственных наград и поощрений:

	
	
	Российской Федерации
	2

	
	
	Чувашской Республики
	1

	8.
	Отсутствие жалоб и обращений граждан на неправомерные действия педагогического работника, претендующего на присуждение денежного поощрения
	2


[image: image2.png]



� Коллектив учитывается как один обучающийся





